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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 6.733
DE 18 DE MARCO DE 2022

Altera a alinea “d” do inciso I do art. 1° do
Decreto n.° 6.352, de 13 de janeiro de 2021,
que nomeia Membros do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, e da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 120, incisos IV e VII, da Lei
Orgénica Municipal, de acordo com o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei n.°
2.520, de 27 de agosto de 1997, com as alteragbes introduzidas pela Lei n.°
3.320, de 27 de dezembro de 2005; e, considerando a necessidade de
alterar a composicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, prevista no Decreto n.° 6.352, de 13 de janeiro de
2021, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos n.° 6.374, de 09 de
fevereiro de 2021, 6.497, de 28 de junho de 2021, 6.504, de 05 de julho de
2021, 6.566, de 28 de setembro de 2021, 6.614, de 17 de novembro de 2021,
e 6.662, de 11 de janeiro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° A alinea “d” do inciso 1 do art. 1° do Decreto n.° 6.352,
de 13 de janeiro de 2021, que nomeia Membros do Conselho Municipal dos
] (\'.‘))’

Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, alterado os itens “1” e
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1°...

I-..

1. Sandra Magna de Rezende Xavier Carvalho,
CPF. (MF) 000.950.695-00, na qualidade de
Titular;

2. Rairacy Barreto de Lima Bomfim Anjos,
CPF. (MF) 017.445.115-60, na qualidade de
Suplente; {

/AR
€) v

Art. 2° O prazo do mandato do membro nomeado nos termos do
art. 1° deste Decreto, deve vigorar até o término do prazo de que trata o
Decreto n.° 6.352, de 13 de janeiro de 2021.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo scus efeitos a partir de 09 de margo de 2022.

Aracaju, 18 de margo de 2022; 201° da Independéncia, 134° da
Republica e 167° da Emanci olitica do Municipio.

{)({/c"’-%ﬂ:‘fﬁ%@ 2 A A
EDVALDO NOGUEIRA
PREFE]TQ DE ARAC( U

Simone Sgimy
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issos Maia
Secretdria Municipal d F

e da Assisténcia Social

Evandro/da Silva Galdino
Secretario Municipal de Governo

Aracaju, 23 de margo de 2022, 201° da Independéncia, 134° da
Republica e 167° da Emancipagio Pelitica do Municipio.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 6.736
DE 23 DE MARCO DE 2022

Altera o Decreto n® 6.416, de 30 de margo
de 2021, que nomeia Membros do
Conselho Municipal de Acompanhamento
¢ Controle Social do Fundo de Manutengio
¢ Desenvolvimento da Educagdo Bésica e
de Valorizagio dos Profissionais da
Educagdo -  CACS-FUNDEB, da
Secretaria Municipal da Educagdo -
SEMED, e d4 providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atribuigdes que lhe sdio conferidas pelo art. 120, incisos IV e VII, da Lei
Organica Municipal; de acordo com o disposto nos artigos 8° ¢ 9° da Lei n.°
5.374, de 25 de margo de 2021; e, considerando a necessidade de alterar
Membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagio
dos Profissionais da Educagdo — CACS-FUNDEB, da Secretaria Municipal da
Educacdo — SEMED, prevista no Decreto n® 6.416, de 30 de margo de 2021,

DECRETA:

Art. 1° O art. 1° do Decreto n°® 6.416, de 30 de margo de 2021, que
nomeia Membros do Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle
Social do Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educagdo Baésica e de
Valorizacio dos Profissionais da Educagdo — CACS-FUNDEB, da Secretaria
Municipal da Educagdo — SEMED, alterados os itens “1” ¢ “2” da alinea “b” do
inciso VI, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1°...

4 :

b)

1. Jonathan Santos Hora, CPF. (MF) 059.496.265-08,
na qualidade de Titular;

2. Maria Gabriella de Souza Oliveira, CPF. (MF)
045.998.135-00, na qualidade de Suplente;

Vil —...
ViIrf —...
xX-.."
Art. 2° O prazo do mandato dos membros nomeados nos termos do
art. 1° deste Decreto, deve vigorar até o término do prazo de que trata o Decreto

n° 6.416, de 30 de margo de 2021,

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°. 738/SEPLOG
07 DE MARCO DE 2022

Concede Licenca Prémio a servidora
municipal, pertencente ao quadro de
pessoal da Secretaria Municipal da Salde
- SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso V, do Decreto Municipal
n.° 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com o art. 89, da Lei
Complementar Municipal n°. 153, de 01 de agosto de 2016; e considerando ainda o
que consta nos autos do Protocolo n°. 74.086,/2020/1Doc, resolve:

CONCEDER

Licenca Prémio a servidora LINDACI DOS SANTOS DANTAS,
inscrita no CPF (MF) n°. 457.474.155-49, matricula n° 409.703, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Agente Comunitario de Salde, Nivel/Letra “AC.G”,
vinculada a Secretaria Municipal da Salde -SMS, pelo prazo de 90 dias, referente ao
2° quinquénio, a partir de 01 de dezembro de 2020.

Publique-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal do
Orcamento e Gestdo, em Aracaju, 07 de marco de 2022.

Planejamento,

. AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagéo: 421E-E78C-4A1D-BDDF

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&  AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278.XXX.XXX-53) em 23/03/2022 11:23:36
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1D oc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https //aracaju.1doc.com briverificacao/421E-E78C-4A1D-BDDF
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - G5

PORTARIA N°, 745/SEPLOG
07 DE MARCO DE 2022

Concede Licenca Prémio a servidora
municipal, pertencente ao quadro de
pessoal da Secretaria Municipal da Salde
- SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAD, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso V, do Decreto Municipal
n® 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com o art. 89, da Lei
Complementar Municipal n® 153, de 01 de agosto de 2016; e considerando ainda o

que consta nos autos do Protocolo n°. 11.691/2020/1Doc, resolve:

CONCEDER

Licenca Prémio a servidora SIMONE CHAGAS DOS SANTOS,
inscrita no CPF (MF) n°. 609.664.245-49, matricula n°. 410.720, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias, Nivel/Letra “AC.F”,
vinculada & Secretaria Municipal da Salde - SMS, pelo prazo de 90 dias, referente
ao 2° quinquénio, a partir de 01 de marco de 2021.

Publique-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal do
Orcamento e Gestdo, em Aracaju, 07 de marco de 2022.

Planejamento,

. AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS ~
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°. 770/SEPLOG
10 DE MARCO DE 2022

Concede Licenca Prémio a servidora
municipal, pertencente ao quadro de
pessoal da Secretaria Municipal da Salde
- SMs.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso V, do Decreto Municipal
n° 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com o art. 89, da Lei
Complementar Municipal n®. 153, de 01 de agosto de 2016; e considerando ainda o
que consta nos autos do Protocolo n°. 52.147/2020/1Doc, resolve:

CONCEDER

Licenca Prémio & servidora EDILENE ISMERIM SANTOS PEREIRA,
inscrita no CPF (MF) n°. 215.955.265-87, matricula n°. 210.474, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Agente Administrativo, Nivel/Letra “GA-Ill.P”, vinculada
a Secretaria Municipal da Salde - SMS, pelo prazo de 90 dias, referente ao 6°
quinquénio, a partir de 01 de novembro de 2020.

Publigue-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal do
Orcamento e Gestdo, em Aracaju, 10 de marco de 2022.

Planejamento,

. AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS B
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cdédigo para verificacdo: 0BDC-1EAF-A229-8388

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes sighatarios nas datas indicadas:

«  AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278 XXX XXX-53) em 23/03/2022 11:23:41
(GMT-03:00)
Papel Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1D oc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https//aracaju.1doc.com briverificacao/0BDC-1 EAF-AZ229-8388

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagéo: 9196-1603-575E-5598

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278.XXX.XXX-53) em 23/03/2022 11:23:28
(GMT-03:00)
Papel Parte
Emitido por: Sub-Auteridade Certificadera 1Doc (Assinatura 1Dec)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https:/aracaju.1doc.com.br/verificacao/8196-1603-575E-5598
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°. 774/SEPLOG
10 DE MARCO DE 2022

Defere pedido de revisao, para fins de
conceder Licenca Prémio a servidora
municipal, pertencente ac quadro de
pessoal da Secretaria Municipal da Salde
- SMS,

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso V, do Decreto Municipal
n° 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com o art. 8%, da Lei
Complementar Municipal n°. 153, de 01 de agosto de 2016; e considerando ainda o
que consta nos autos do Protocolo n°. 69.483/2020/1Doc, resolve:

Art. 1°. DEFERIR pedido de reviséo, para fins de conceder
Licenca Prémio a servidora SELMA MARCIANA MORAES DE FREITAS, inscrita no CPF
(MF) n°. 707.224.556-15, matricula n° 409.884, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Agente Comunitarioc de Salde, Nivel/Letra “AC.G”, vinculada a
Secretaria Municipal da Salde - SMS, pelo prazo de 90 dias, referente ao 2°
quinquénio, a partir de 01 de julho de 2021.

Publique-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do
Orcamento e Gestéo, em Aracaju, 10 de marco de 2022.

Planejamento,

) AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: EAC2-C5DE-DF42-6C04

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278 XXX XXX-53) em 23/03/2022 11:23:21
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 10 g (Assinatura 1oc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/EAC2-C5DE-DF42-6C04
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°. 781/SEPLOG
10 DE MARCO DE 2022

Concede Licenca Especial e Prémio ao
servidor ~municipal, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia
Social - SEMFAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso V, do Decreto Municipal
n° 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com o art.172, da Lei Municipal
n° 1.464, de 30 de dezembro de 1988:; de acordo com o art. 89, da Lei
Complementar Municipal n°. 153, de 01 de agosto de 2016; e considerando ainda o
que consta nos autos do Protocolo n°. 56.029 /2020/1Doc, resolve:

CONCEDER

Licenca Especial e Prémio ao servidor AUGUSTO CEZAR DA
SILVA SANTOS, inscrito no CPF (MF) n°. 406.928.335-87, matricula n°. 107.379,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, Nivel/Letra
“GA-IIl.P”, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social -
SEMFAS, pelo prazo de 365 dias, referentes aos 3°, 5°, 6° e 7° quinquénios, a partir
de 03 de novembro de 2020.

Publique-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal do
Orcamento e Gestdo, em Aracaju, 04 de marco de 2022.

Planejamento,

) AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificagéo: 4B63-83C7-D127-11D2

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278 XXX XXX-53) em 23/03/2022 11:23:40
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitide por: Sub-Autoridade Cerfificadora 1 Dog (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagcao por meio do link:

https:/aracaju.1doc.com.br/verificacao/4B63-83C7-D127-11D2
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°. 856/SEPLOG
15 DE MARCO DE 2022

Concede Licenca Prémio ao servidor
municipal, pertencente ao quadro de
pessoal da Superintendéncia Municipal de
Transporte e Transito - SMTT.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso ¥, do Decreto Municipal
n°. 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com o art. 89, da Lei
Complementar Municipal n°® 153, de 01 de agosto de 2016; e considerando ainda o
que consta nos autos do Protocolo n°. 32.025/2020/1Doc, resolve:

CONCEDER

Licenca Prémio ao servidor JANIVAL VIEIRA DOS SANTOS,
inscrito no CPF (MF) n°. 236.455.715-15, matricula n° 501.063, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Vigilante, Nivel/Letra “GAA-I.P”, vinculado a
Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito - SMTT, pelo prazo de 90 dias,
referente ao 7° quinquénio, a partir de 31 de dezembro de 2020.

Publique-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do
Orcamento e Gestao, em Aracaju, 15 de marco de 2022.

Planejamento,

) AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°. 879/SEPLOG
DE 16 DE MARGO DE 2022

Renova cessdo de servidores do Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal de Aracaju, a disposicao da Superintendéncia Municipal de Transportes e
Transito - SMTT.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 127, inciso VI, da Lei Orgénica do Municipio de
Aracaju; de acordo com o disposto no Decreto Municipal n°. 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; com regulamento no artigo 5°,
inciso II, alinea a, “2”, da Lei Complementar Municipal n°.119, de 06 de fevereiro de 2013, e considerando ainda o que consta
nos autos do Memorando n°. 101.622/2021/1Doc, resolve:

Art. 1°, RENOVAR a cessdo dos servidores constantes no Anexo Unico desta Portaria, todos pertencentes ao quadro
de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal de Aracaju, & disposicdo da Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito
- SMTT, com &nus para o érgéo de origem.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo, em Aracaju, 16 de marco de 2022.

. AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagao: 88F7-1F5A-D2AF-7973

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278.XXX.XXX-533) em 23/03/2022 11:23:09
(GMT-03:00)
Papel. Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Gertificadora 10 oc (Assinatura 10oc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

hitps //aracaju.1doc.com briverificacao/88F7-1F5A-D2AF-7973

ANEXO UNICO
NOME MATRICULA |  CPF (MF) CARGO VIGENCIA
Acécia Nascimento Santos de Jesus 107.416 385.666.055-00 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Adriano Silva Amorim 403.820 917.349.165-91 Guarda Municipal 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Antdnio Carlos de Jesus 112.979 154.256.495-68 | Auxiliar de Apoio Administrativo | 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Carlos Alberto Virginio dos Santos 810.855 372.006.315-15 Vigilante 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Cicero Claudio da Silva 211.279 311.617.405-97 Técnico Em Contabilidade 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Edi de Matos Silva Junior 407.682 004.700.985-38 Guarda Municipal 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Edilson da Cruz Vieira 114.232 575.793.345-34 | Auxiliar de Apoio Administrativo | 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Edilson Goncalves Nascimento 810.257 449.854.365-34 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Ellan Fontes Santos 406.404 | 971.674.015-87 Guarda Municipal 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Elson dos Santos 110.853 422.917.985-53 | Auxiliar de Apoio Administrativo | 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Ermesson Lourenco Ferreira Santos 404.433 991.499.405-97 Guarda Municipal 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Everton Fernandes Rosa 107.530 256.204.285-91 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Francisco Barreto 106.774 | 201.266.625-68 Almoxarife 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembra de 2022
Genilza Magalhdes Santes Lima 107.546 409.326.305-10 Fiscal de Saneamento 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Gilberto Salvador Meireles de Oliveira 407.915 998.885.215-00 Guarda Municipal 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Haroldo Antdnio Aratjo Cardoso 210.547 311.502.175-53 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Haroldo Ricardo Santana 112,215 416.106.525-68 Capataz 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Heloisa de Rezende Alves 404.638 | 601.344.105-72 Guarda Municipal 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Heribaldo Messias dos Santos 208.646 077.021.085-68 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Itamar dos Santos 810.260 276.240.485-15 Instrumentista 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Jadson Costa Rocha 811.166 357.043.575-04 Vigilante 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Janival Vieira dos Santos 107.235 236.455.715-15 Vigilante 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
José de Alencar Aragao 812.261 356.172.175-34 Técnico em Ci 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
José Eudes Meireles de Oliveira 207.606 | 413.284.505-20 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
José Raimundo dos Santos 211.194 342.487.905-30 Carpinteiro 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
José Raimundo Silva Freire 107.619 266.391.735-49 Fiscal de Saneamento 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
José Roberto dos Santos 206.607 265.530.235-49 | Auxiliar de Apoio Administrativo | 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
José Sebastiao Alves 211.220 235.794.045-04 Eletricista 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
José Sergio da Silva 106.249 386.484.585-87 Pintor 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Juan Diego Hora Salgado 407.698 003.087.965-51 Guarda Municipal 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Luzineide Torquato dos Santos 112.829 405.348.805-25 | Auxiliar de Apoio Administrativo | 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Manoel Messias da Conceicéo Santos 111.638 312.214.915-04 Almoxarife 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Marcos José Fernandes 105.781 337.031.755-91 Almoxarife 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Maria Angélica Oliveira Silva 211,001 443.102.185-04 | Auxiliar de Apoio Administrativo | 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Maria Cristina dos Santos Marques 207.156 382.791.005-63 | Auxiliar de Apoio Administrativo | 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Mirian Batista Silva 112,656 | 412.681.645-34 Auxiliar de Empenho 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Mario Francisco dos Santos 112.529 390.413,365-91 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Pedro José dos Santos 104.631 154.892.645-00 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Rosely Oliveira Correia 810.651 489.426.185-53 Agente Administrativo 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Washington Lopes Melo 810.777 | 400.566.945-04 Vigilante 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAQ - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°, 880/SEPLOG
DE 16 DE MARGCO DE 2022

Renova Cessdo de servidor do Quadro de
Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal de Aracaju, vinculado a
Secretaria Municipal da Salde - SMS, a
disposicdo do Governo do Estado de
Sergipe.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito do Municipio, nos termos do art. 127, inciso VI, da Lei Organica do Municipio
de Aracaju; de acordo com o disposto no Decreto Municipal n°. 5.093, de 24 de
fevereiro de 2015; e considerando ainda o que consta nos autos do Protocolo n°.
15.403/2022/1Doc, resolve:

Art. 1°. RENOVAR a cessdo do servidor ALEXSANDRO XAVIER BUENO,
inscrito no CPF (MF) n°. 601.460.955-53, matricula n°. 402.492, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Técnico de Vigilancia em Salde - Biologia, Nivel/Letra “IV.H42”,
vinculado a Secretaria Municipal da Salde - SMS, a disposicao do Governo do Estado de
Sergipe, sem Onus para o 6rgao de origem, com vigéncia de 01 de janeiro de 2022 a 31
de dezembro de 2022.

Art. 2°, Em virtude do disposto no art. 1°, fica suspensa a remunerac&o
do servidor no 6rgéo de origem.

Art. 3°. Fica o Orgdo/Entidade cessionario(a) responsavel pelo
pagamento da remuneracao do servidor, incluindo as parcelas de contribuicdes
previdenciarias da parte patronal e do servidor, devendo comprovar o repasse
mensalmente.

Art. 4°. A cessdo somente serd renovada mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa expedida pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju -
ARACAJU PREVIDENCIA, nos termes do art. 13, do Decreto Municipal n®, 5.436, de 06
de janeiro de 2017 e desde que requerida com, no minimo, 60 dias de antecedéncia.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestao,
em Aracaju, 16 de marco de 2022.

. AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°, 881/SEPLOG
DE 16 DE MARCO DE 2022

Renova Cessdes de servidores do
Quadro de Provimento Efetivo da
Prefeitura Municipal de Aracaju, a
disposicdo do Governo do Estado de
Sergipe.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito do Municipio, nos termos do art. 127, inciso VI, da Lei Orgénica do Municipio
de Aracaju; de acordo com o disposto no Decreto Municipal n°. 5.093, de 24 de
fevereiro de 2015; e considerando ainda o que consta nos autos do Protocolo n°.
62.231/2021/1Doc, resolve:

Art, 1°. RENOVAR as cessbes dos servidores constantes no Anexo Unico
desta Portaria, todos pertencentes ao quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal de Aracaju, a disposicdo do Governo do Estado de Sergipe, sem &nus para o
orgdo de origem, com vigéncia de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021.

Art, 2°, Em virtude do disposto no art. 1°, ficam suspensas as
remuneracdes dos servidores no orgdo de origem.

Art, 3°, Fica o Orgdo/Entidade cessionario(a) responsavel pelos
pagamentos das remuneracdes dos servidores, incluindo as parcelas de contribuicdes
previdenciarias da parte patronal e dos servidores, devendo comprovar os repasses
mensalmente.

Art. 4°. As cessOes somente ser&o renovadas mediante apresentacao das
Certiddes Negativas expedidas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju -
ARACAJU PREVIDENCIA, nos termos do art. 13, do Decreto Municipal n®. 5.436, de 06
de janeiro de 2017 e desde que requeridas com, no minimo, 60 dias de antecedéncia.

Publique-se.

Dé-se ciéncia.

cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestéo,
em Aracaju, 16 de marco de 2022.

. AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
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ANEXO UNICO
: ORGAO DE
NOME CPF MATRICULA CARGO ORIGEM

Amanda Carvalho Silva Souza 004.075.925-39 418.645 Professor SEMED
José de Carvalho 189.290.875-15 210.727 Professor SEMED
Maisa Fernanda de Souza Alva 002.846.005-71 415.255 Professor SEMED 3
Marilia Rafael Tavares da Silva 785.554.265-53 413.787 Professor SEMED ¢
Nathalie Paes Lima 019.390.125-03 415.270 Professor SEMED
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPLOG
GABINETE DO SECRETARIO - GS

PORTARIA N°. 890/SEPLOG
DE 18 DE MARCO DE 2022

Concede Gratificacao por Titulacdo
a servidora municipal, ocupante do
cargo de provimento efetivo,
pertencente ac quadro de pessoal
da Secretaria Municipal da Familia e
da Assisténcia Social - SEMFAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5° inciso Xll, do Decreto
Municipal n°. 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com as disposicdes da
Lei Complementar Municipal n°. 61, de 02 de julho de 2003; na forma do art. 66,
da Lei Complementar Municipal n°. 153, de 08 de junho de 2016; e considerando
ainda o que consta nos autos do Protocolo n®. 3.628/2022/1Doc, resolve:

CONCEDER

Gratificacdo por Titulacdo a servidora LUIZA MARIA DE OLIVEIRA
DORIA, inscrita no CPF (MF) n°. 198.567.765-20, matricula n°. 114.111, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Enfermeira - Salde da Familia, vinculada a
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social - SEMFAS, com fundamento
no art. 25, inciso VI, da Lei Complementar Municipal n°. 61/2003, observando-se
os limites estabelecidos no art. 29, do mesmo diploma legal, correspondente a 2%
(dois por cento) com vigéncia a partir de 14 de janeiro de 2022.

Publique-se.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gesté&o,

em Aracaju, 18 de marco de 2022.
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PORTARIA N°. 892/5EPLOG
DE 18 DE MARCO DE 2022

Concede Gratificacao por Titulacdo a
servidora municipal, ocupante do cargo
de provimento efetivo, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal
da Sadde - SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso Xll, do Decreto
Municipal n°. 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com as disposicdes da
Lei Complementar Municipal n°. 61, de 02 de julho de 2003; na forma do art. 66,
da Lei Complementar Municipal n® 153, de 08 de junho de 2016; e considerando
ainda o que consta nos autos do Protocolo n®. 9.391/2022/1Doc, resolve:

CONCEDER

Gratificacdo por Titulacdo a servidora CINTIA REGINA GUERRA
CORREA, inscrita no CPF (MF) n°. 032.755.434-74, matricula n°. 403.201, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Enfermeira - Emergencista, vinculada a
Secretaria Municipal da Saude - SMS, com fundamento no art. 25, inciso VIIl, c/c o
art. 26, inciso Il e art. 27, inciso Ill, todos da Lei Complementar Municipal n°.
61/2003, observando-se os limites estabelecidos no art. 29, do mesmo diploma
legal, correspondente a 2% (dois por cento) com vigéncia a partir de 01 de
fevereiro de 2022.

Publique-se.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e

Gestdo, em Aracaju, 18 de marco de 2022.

_ AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO
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PORTARIA N.° 894/SEPLOG
DE 18 DE MARCO DE 2022

Concede Gratificacdo por Titulacdo a
servidora municipal, ocupante do cargo
de provimento efetivo, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal
da Saude - SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso Xll, do Decreto
Municipal n°. 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acorde com as disposicdes da
Lei Complementar Municipal n°. 61, de 02 de julho de 2003; na forma do art. 66,
da Lei Complementar Municipal n°. 153, de 08 de junho de 2016; e considerando
ainda o que consta nos autos do Protocolo n®. 66.119/2021/1Doc, resolve:

CONCEDER

Gratificacdo por Titulacdo & servidora ERICA TENORIO DE JESUS
OLIVEIRA, inscrita no CPF (MF) n°. 013.881.675-14, matricula n°. 410.863, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario de Saude, vinculada a
Secretaria Municipal da Salde - SMS, com fundamento no art. 25, inciso VIII, da Lei
Complementar Municipal n°. 61/2003, observando-se os limites estabelecidos no
art. 29, do mesmo diploma legal, correspondente a 2% (dois por centc) com
vigéncia a partir de 11 de agosto de 2021.

Publigue-se.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e

Gestao, em Aracaju, 18 de mar¢o de 2022.
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PORTARIA N°. 896/SEPLOG
DE 18 DE MARCO DE 2022

Concede Gratificacdo por Titulacdo a
servidora municipal, ocupante do cargo
de provimento efetivo, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal
da Salde - SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAQ, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso Xll, do Decreto
Municipal n°® 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com as disposicoes da
Lei Complementar Municipal n°. 61, de 02 de julho de 2003; na forma do art. 66,
da Lei Complementar Municipal n° 153, de 08 de junho de 2016; e considerando
ainda o que consta nos autos do Protocolo n®. 95.254/2021/1Doc, resolve:

CONCEDER

Gratificacdo por Titulacdo a servidora LUCIANA ALVES FERNANDES,
inscrita no CPF (MF) n° 799.191.115-20, matricula n° 415.511, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Enfermeira - Ambulatério, vinculada a Secretaria
Municipal da Salde - SMS, com fundamento no art. 25, inciso VI, c/c o art. 26,
inciso I, todos da Lei Complementar Municipal n° 61/2003, observando-se os
limites estabelecidos no art. 29, do mesmo diploma legal, correspondente a 2%
(dois por cento) com vigéncia a partir de 14 de dezembro de 2021.

Publique-se.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e

Gestdo, em Aracaju, 18 de marco de 2022.
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PORTARIA N.° 898/SEPLOG
DE 18 DE MARCO DE 2022

Concede Gratificacdo por Titulacdo ao
servidor municipal, ocupante do cargo de
provimento efetivo, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal
da Saude - SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5°, inciso Xll, do Decreto Municipal
n° 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com as disposicdes da Lei
Complementar Municipal n°. 61, de 02 de julho de 2003; na forma do art. 66, da
Lei Complementar Municipal n°. 153, de 08 de junho de 2016; e considerando ainda

0 que consta nos autos do Protocolo n°. 98.154/2021/1Doc, resolve:
CONCEDER

Gratificacdo por Titulacdo ao servidor MARCO AURELIO PRADO NUNES,
inscrito no CPF (MF) n°. 463.457.445-49, matricula n°. 402.833, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Médico - Urologia, vinculado a Secretaria Municipal da
Salide - SMS, com fundamento no art. 25, inciso VI, c/c o art. 26, inciso |I, todos
da Lei Complementar Municipal n° 61/2003, observando-se os limites estabelecidos
no art. 29, do mesmo diploma legal, correspondente a 2% (dois por cento) com
vigéncia a partir de 30 de dezembro de 2021.

Publigue-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, em Aracaju, 18 de marco de 2022.
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PORTARIA N°. 899/SEPLOG
DE 18 DE MARGO DE 2022

Concede Gratificacao por Titulacdo a
servidora municipal, ocupante do cargo
de provimento efetivo, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria Municipal
da Salde - SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio, nos termos do art. 5° inciso XIl, do Decreto
Municipal n° 5.093, de 24 de fevereiro de 2015; de acordo com as disposices da
Lei Complementar Municipal n°. 61, de 02 de julho de 2003; na forma do art. 66,
da Lei Complementar Municipal n°. 153, de 08 de junho de 2016; e considerando
ainda o que consta nos autos do Protocolo n°. 7.682/2022/1Doc, resolve:

CONCEDER

Gratificacdo por Titulacdo a servidora SUELI VIEIRA MAXIMINO, inscrita
no CPF (MF) n° 417.635.645-68, matricula n°. 410.626, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias, vinculada a Secretaria
Municipal da Salde - SMS, com fundamento no art. 25, inciso Ill, c/c o art. 26,
inciso Il, todos da Lei Complementar Municipal n°® 61/2003, observando-se os
limites estabelecidos no art. 29, do mesmo diploma legal, correspondente a 10%
(dez por cento) com vigéncia a partir de 27 de janeiro de 2022,

Publique-se.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e

Gestao, em Aracaju, 18 de marco de 2022.

) AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS B
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: CA2F-9329-B7A1-EBA9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278.XXX.XXX-53) em 23/03/2022 11:23:36
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Gertificadora 1Doc (Assinatura 1D0g)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagcao por meio do link:

https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/CA2F-9329-B7A1-ESA9

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: FBOF-646D-24BC-811F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS (CPF 278.XXX.XXX-53) em 23/03/2022 11:23:33
(GMT-03:00)
Papel. Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Gertificadora 1D oc (Assinatura 1Doch

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

hitps:/aracaju.1doc.com.br/verificacao/FBOF-646D-24BC-811F
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO

AVISO DE REABERTURA DE LICITAC;\O
PREGAO ELETRONICO N° 110/2021
Processo n° 51.207/2021
UASG:926321

A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIJU,
Isabela Silveira Matos, designada pela Portaria n® 34 de 04 de
Janeiro de 2022, torna publico para conhecimento de quem possa
interessar que 0 PREGAO ELETRONICO n° 110/2021, que tem
por objeto  Registro de Precos para Aquisicdo de Material de
Expediente para atender as necessidades da Secretaria Municipal
do Planejamento, Orgamento e Gestio, Serd REABERTO PARA
CONVOCACAO DOS REMANESCENTES PARA ALGUNS
ITENS em face da ndo assinatura da ata de registro de precos pelas
empresas W.M.W Comercial e Materiais de Limpeza Ltda. e
W.C.S. Comercial de Materias de Escritério ¢ Limpeza Ltda., em
virtude das penalidades sofridas pelas referidas empresas.

DATA DE REABERTURA DA SESSAO: 04/04/2022 as 10h.
SITE: www.compras.gov.br

Maiores informacdes poderdo ser obtidas por meio do telefone:
(79) 4009-7837 ou na Central de Compras e Licitacdes, situada a
Rua Frei Luiz Canolo de Noronha, n® 42 — Ponto Novo, CEP.
49.097-270, nesta Capital.

Aracaju-SE, 22 de margo de 2022

Digtaly sora by ILABELS HLYEFLS MATCE:

ISABELA e e st e s
Isabela Silveira Matos SILVEIRA MATO Sz mmst o wamy

Pregoeira 01882999550  ZEsiiins

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU B
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAGOES- CCL
PREGAO ELETRONICO 19/2022 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS 03/2022
REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE SOLUGAO NA AREA DE ARQUITETURA E
CONSTRUGAO, ENVOLVENDO SOFTWARE, LICENCIAMENTO E SERVICOS
VALIDADE: 12 MESES (22/03/2022 até 22/03/2023)

LOTE1

Ne Descrigéio Qtd Unidade Valor Unit. Valor Total

(Céd. 95118) LICENCA DE SOFTWARE CAD
PARA PROJETOS MULTIDISCIPLINARES
(LICENCIAMENTO PERPETUOQ)

CARACTERISTICAS: LICENCA DE
SOFTWARE CAD PARA PROJETOS
MULTIDISCIPLINARES (LICENCIAMENTO
PERPETUO) 60 Poracesso | R$23.600,0000 | RS 1.416.000,00

MARCA: BENTLEY MIGROSTATION

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENGIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

(Céd. 95119) SUPORTE
TECNICOMANUTENGAO DE LICENGAS
PARA SOFTWARE CAD PARA PROJETOS
MULTIDISCIPLINARES

CARACTERISTICAS: SUPORTE
TECNICOMANUTENGAO DE LICENGAS
PARA SOFTWARE CAD PARA PROJETOS

2 MULTIDISCIPLINARES 60 Licenga R$ 5.480,0000 | R$ 228.800,00

MARCA: BENTLEY MICROSTATION SELECT
SUBSCRIPTION

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA

CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

AVISO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO E ADJUDICACAO DO OBJETO
PREGAO ELETRONICO 23/2022

A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU, designada pela Portaria n®
29 de 04 de janeiro de 2021, comunica que a autoridade competente HOMOLOGOU, as 08:39
horas do dia 23 de margo de 2022, no portal de compras governamentais
www.comprasgovernamentais.gov.br, o resultado do Pregéo Eletronico 23/2022 cujo objeto ¢
Registro de Pregos para contratagdo de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servigos de
locagdio de material/equipamento para execugdo de solenidades, agdes promocionais ¢ eventos
dentro ¢ fora do ambiente hoteleiro realizados pela Prefeitura de Aracaju, além de possibilitar a
concessdo de patrocinios como forma de cooperar com eventos realizados pela sociedade em
geral para atender as necessidades dos drgdos e entidades integrantes da Prefeitura de Aracaju,
bem como houve a adjudicagdo dos itens/grupos conforme especificagdes detalhadas no anexo
I- termo de referéncia do edital, como segue: Item 01 para a empresa PACIFIC
ORGANIZADORA DE EVENTOS LTDA com o valor unitirio do item de R$ 42,67, Item 02
para a empresa PACIFIC ORGANIZADORA DE EVENTOS LTDA com o valor unitério do
item de R$ 2.116,33. Grupo 01 para a empresa PACIFIC ORGANIZADORA DE EVENTOS
LTDA com o valor total do grupo de R$ 1.415.996,35. Grupo 02 para a empresa PACIFIC
ORGANIZADORA DE EVENTOS LTDA no valor de R$ 4.159.338,50 .

Aracaju, 23 de marco de 2022

(Céd. 95120) LICENGA DE SOFTWARE PARA
ESTUDOS DE VIABILIDADE E PROJETOS
CONCEITUAIS DE INFRAESTRUTURA CIVIL
(LICENCIAMENTO PERPETUO)

CARACTERISTICAS: LICENGA DE
SOFTWARE PARA ESTUDOS DE
VIABILIDADE E PROJETOS CONCEITUAIS DE
3 |INFRAESTRUTURA CIVIL (LICENCIAMENTO 15 Poracesso | R$27.930,0000 | R$ 418.950,00
PERPETUO)

MARCA: BENTLEY OPENROADS
CONCEPTSTATION

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

(Cad. 95121) SUPORTE TECNICO PARA
MANUTENCAO DE LICENCIATURA DE
SOFTWARE PARA ESTUDOS DE
VIABILIDADE E PROJETOS CONCEITUAIS DE
INFRAE

CARACTERISTICAS: SUPORTE TECNICO

PARA MANUTENCAO DE LICENCIATURA DE

4 |SOFTWAREPARA ESTUDOS DE 15 Licenga R$5.750,0000 | R$ 86.250,00
YIABILIDADE E PROJETOS CONCEITUAIS DE ’ ’

INFRAESTRUTURA CIVIL 1=

MARCA: BENTLEY OPENROADS
CONCEPTSTATION SELECT SUBSCRIPTION

FORNEGEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

(Cad. 95122) LICENGA DE SOFTWARE PARA
PROJETOS EXECUTIVOS DE
INFRAESTRUTURA CIVIL MULTIDISCIPLINAR

CARACTERISTICAS: LICENGA DE
SOFTWARE PARA PROJETOS EXECUTIVOS
DE INFRAESTRUTURA CIVIL

5 MULTIDISCIPLINAR 15 Poracesso | R$41.920,0000 | R$ 628.800,00

MARCA: BENTLEY OPENROADS DESIGNER
FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -

ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

(Cod. 95123) MANUTENGAO DO SOFTWARE
PARA PROJETOS EXECUTIVOS DE
INFRAESTRUTURA CIVIL MULTIDISCIPLINAR {2

CARACTERISTICAS: MANUTENGAO DO
SOFTWARE PARA PROJETOS EXECUTIVOS
DE INFRAESTRUTURA CIVIL

Karina Calasans do Nascimento
PREGOEIRO(A)/CCL/SEPLOG

KARINA Assinado de forma
digital por KARINA
CALASANS  calasans DO
DO NASCIMENTO:533
NASCIMENTO 99200544
Dados: 2022.03.23
:53399200544 15.12.25 -03'00'

MULTIDISCIPLINAR 12

MARCA: BENTLEY OPENROADS DESIGNER
SELECT SUBSCRIPTION

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

Licenca

R$ 8.980,0000

R$ 134.700,00

(Cad. 95124) LICENGA DE SOFTWARE PARA
CAPTURA E DIGITALIZAGAO DE
CONTEXTOS REAIS, PARA OTIMIZACAO
ENTRE DESIGN, PROJETO E CONSTRUGAO
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CARACTERISTICAS: LICENCA DE
SOFTWARE PARA CAPTURAE
DIGITALIZAGAO DE CONTEXTOS REAIS,
PARA OTIMIZAGAO ENTRE DESIGN,
PROJETO E CONSTRUCAO

MARCA: BENTLEY CONTEXTCAPTURE
FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -

ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148 929/0001-23

Por acesso

R$ 31.640,0000

R$ 158.200,00

(Céd. 95125) SUPORTE PARA SOFTWARE
PARA CAPTURA E DIGITALIZACAO DE
CONTEXTOS REAIS, PARA OTIMIZAGAO
ENTRE DESIGN, PROJETO E CONSTRUGA

CARACTERISTICAS: SUPORTE PARA
SOFTWARE PARA CAPTURA E
DIGITALIZACAO DE CONTEXTOS REAIS,
PARA OTIMIZAGAO ENTRE DESIGN,
PROJETO E CONSTRUGAO 125

MARCA: BENTLEY CONTEXTCAPTURE
SELECT SUBSCRIPTION

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENGIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

Licenga

R$ 8.040,0000

R$ 40.200,00

(Céd. 92805) SERVICOS DE TREINAMENTO:

CARACTERISTICAS: SERVICOS DE
TREINAMENTO

MARCA:

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

1200

HORA

R$ 649,0000

R$ 778.800,00

(Cod. 92806) SERVIGOS DE
IMPLEMENTAGAO

CARACTERISTICAS: SERVICOS DE
IMPLEMENTAGAQ

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148 929/0001-23

1408

HORA

R$ 649,0000

R$ 913.792,00

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

(Cad. 92805) SERVICOS DE TREINAMENTO:

CARACTERISTICAS: SERVICOS DE
TREINAMENTO

15 ) 80 HORA R$ 649,0000 R$ 51.920,00

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148 929/0001-23

(Céd. 92806) SERVICOS DE
IMPLEMENTAGAO

CARACTERISTICAS: SERYICOS DE
IMPLEMENTAGAQ
HORA

R$ 649,0000 R$ 228.448,00

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148 929/0001-23

TOTAL DE R$ 929 418,00

As informagdes detalhadas de todos os elementos referentes a presente Ata de Registro de Pregos podem ser
obtidas no enderego eletrénico abaixo:

http://www .aracajucompras.se.gov.br/portal/atasregistropreco.aspx

Aracaju (SE), 23 de Margo de 2022

Assinado digitalmente por AUGUSTIO FABIO
OLIVEIRA DOS SANTOS:27843025553 em 23/03/2022
Mg 12:45:04
AUGUSTO FABIO OLIVEIRA DOS SANTOS
SEPLOG - SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Secretaria Municipal da Educacgao

TOTAL DE R$ 4.904 492,00

LOTE 2

Descricao

Qid

Unidade

Valor Unit

Valor Total

(Cad. 95126) LICENGA DE SOFTWARE DE
LICENCIAMENTO DO SOFTWARE DE
ARQUITETURA

CARACTERISTICAS: LICENGA DE
SOFTWARE DE LICENCIAMENTO DO
SOFTWARE DE ARQUITETURA

MARCA: BENTLEY OPENBUILDINGS
DESIGNER

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

Por acesso

R$ 25.110,0000

R$ 376.650,00

(Cod. 95127) SUPORTE
TECNICOMANUTENGAQ DE LICENGAS
PARA SOFTWARE ARQUITETURA '=

CARACTERISTICAS: SUPORTE
TECNICOMANUTENGAO DE LICENCAS
PARA SOFTWARE ARQUITETURA 128

MARCA: BENTLEY OPENBUILDINGS
DESIGNER SELECT SUBSCRIPTION

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

Licenca

R$ 5.080,0000

R$ 76.200,00

(Céd. 95124) LICENCA DE SOFTWARE PARA
CAPTURA E DIGITALIZACAO DE
CONTEXTOS REAIS, PARA OTIMIZACAO
ENTRE DESIGN, PROJETO E CONSTRUCAO

CARACTERISTICAS: LICENGA DE
SOFTWARE PARA CAPTURA E

DIGITAL IZACAO DE CONTEXTOS REAIS,
PARA OTIMIZAGAO ENTRE DESIGN,
PROJETO E CONSTRUCAO

MARCA: BENTLEY CONTEXTCAPTURE

FORNECEDOR: N G MONTE DATACITIES -
ENGENHARIA E INTELIGENCIA
CARTOGRAFICA - 30.148.929/0001-23

(Cad. 95125) SUPORTE PARA SOFTWARE
PARA CAPTURA E DIGITALIZAGCAO DE
CONTEXTOS REAIS, PARA OTIMIZACAQ
ENTRE DESIGN, PROJETO E CONSTRUGA

CARACTERISTICAS: SUPORTE PARA
SOFTWARE PARA CAPTURAE
DIGITALIZAGAO DE CONTEXTOS REAIS,
PARA OTIMIZACAO ENTRE DESIGN,
PROJETO E CONSTRUCAQ 123

MARCA: BENTLEY CONTEXTCAPTURE
SELECT SUBSCRIPTIO

Por acesso

Licenca

R$ 31.600,0000

R$ 7.640,0000

R$ 158.000,00

R$ 38.200,00

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIU
SECRETARIA MUNICIPAL DA ‘r"[)l\(fﬂ\(;;\(l

PORTARIA N° 153/2022/GS/SEMED
DE 23 DE MARCO DE 2022

Estabelece normas e procedimentos a serem
implementados no dambito da Secretaria
Municipal da Fducagio de Aracaju - SEMED,
para a execuc¢do do “Programa Florir — seu novo
ciclo de protecdo e carinho”, criado pela Lei
Municipal n® 5.399 de 23 de Setembro de 2021.

A SECRETARIA DA EDUCACAQ DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Inciso XI, do artigo 27 da Lei Complementar n° 119, de 06 de fevereiro
de 2013; pelo inciso VII, do artigo 22 da lei n® 4.420, de 15 de agosto de 2013; RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas e procedimentos a serem implementados, no dmbito da Secretaria
Municipal da Educagéo de Aracaju, para a execugao do “Programa Florir — seu novo ciclo de protegao
e carinho”.

Art. 2° A Secretaria Municipal da Educagdo realizard processo de compra para atender o estabelecido
na artigo 4° da Lei Municipal n® 5.399, de 23 de Setembro de 2021, de acordo com quantitativo de
pessoas que menstruam, matriculadas e frequentes na Rede Publica Municipal de Ensino de Aracaju
e que estejam inscritas no CadUnico

Art. 3° Para receber o absorvente higiénico, a pessoa que menstrua e que esteja inscrita no CadUnico
deverd, junto a equipe gestora da unidade de ensino em que estiver matriculada e frequente,
autodeclarar-se como pessoa que menstrua.

§1” Cada pessoa que menstrua, nos termos do caput deste artigo, receberd 01 (um) pacote contendo
08 (oito) unidades de absorventes higiénicos.

§2° Para receber um segundo pacote de absorventes higiénicos, a pessna que menstrua devera
autadeclarar, na unidade escolar, a sua necessidade, de acordo com a intensidade do fluxo menstrual.
83° O fornecimento dos absorventes respeitara o Calenddrio Letivo da rede publica municipal de
ensino de Aracaju

Art. 4° A coordenagao do Programa sera composta por.

[ - Responsével técnico da Coordenadoria de Programas e Projetos/Asplandi.
[l - Responsavel técnico da Coordenadoria de Paliticas Educacionais para a Diversidade/DEB.
[I1 - Responsavel técnico da Coordenadoria de Material e Patrimonio/DAF.

Art. 5° Sdo competéncias da Coordenagdo do Programa:

I - A Asplandi deverd encaminhar para as Escolas Publicas Municipais de Ensino Fundamental e para
o DAF, até o sétimo dia util de cada més, a base de dados do ( adUnico;

I1 - O DAF deverd assegurar, mediante solicitagao das unidades de ensino, as pessoas que menstruam
e estudam em escola da rede pablica municipal de ensino, o fornecimento gratuito de absorventes
higiénicos, de forma individualizada; (e

Il — A Asplandi deverd produzir e encaminhar, mensalmente, as Unidades Piblicas de Ensino
Fundamental, relagdo para coleta de assinaturas, no ato do recebimento dos(as) estudantes aptos(as)
a receberem os absorventes intimos;

IV — O DEB deverd elaborar e executar, em parceria com a Secretaria Municipal de Satide e a
Secretaria da Familia e da Assisténcia Social, Plano Intersetorial Integrado, com vistas & promog¢ao
das actes de orientacio sobre a pobreza menstrual e seus  estigmas; -
V - O DEB devera promover a formacio dos profissionais da rede pdblica de ensino do municipio
sobre a menstruagdo e seus estigmas;

f
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VI — O DER devera produzir material de informacdo sohre higiene e satide menstrual nas unidades
educacionais da rede publica municipal de Aracaju; -
VII — O DEB devera realizar oficinas educativas sobre pobreza menstrual e seus estigmas para os
estudantes e seus familiares, respeitando a linguagem e desenvolvimento de cada faixa etaria;

VIII — O DEB devera monitorar e gerenciar & execugdo pedagogica do Programa nas Unidades de
Ensino desta Rede Publica Municipal.

Art. 6° Sao competéncias das Equipes Diretivas das Escolas:

I — Elaborar relagio de pessocas que menstruam, conforme autodeclaragdo de estudantes e/ou
declaracao de seus responsaveis legais;

[l — Encaminhar, até o dia 12 de cada més, por meio do 1Doc, em formato digital, ao DAF, o pedido
do quantitativo de absorventes, anexando a relagdo de estudantes, produzida conforme disposto no
inciso L;

111 - Proceder a distribuigdo dos ahsorventes higiénicas. no dmbito da Unidade de Ensino, as pessoas
que menstruam e constam na relacdo de que trata o art. 5°, inciso 111, desta Portaria, mediante coleta
de assinatura;

IV — Manter sob sua guarda a relagao de que trata o inciso 111, disponibilizando-a para a SEMED, em
caso de solicitagdo a qualquer momento;

V — Garantir condi¢des para execucdo do Plano Intersetorial Integrado, com vistas & promocao das
agdes de orientagdn sobre a pobreza menstrual e seus estigmas, no dmbito das Unidades Piblicas de
Ensino.

Art 7° A pessoa que menstrua que evadir ou solicitar transferéncia para outra Rede de Ensino deverd
automaticamente ser desligada do Programa pelas equipes diretivas das unidades de ensino.

Art 8° Fica revogada a Portaria N* 183/2021.

Art 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Aracaju/SE, 23 de margo de 2022.

MARIA CECILIA TAVARES LEITE
Secretaria Municipal da Educacdo

fraldas, através da dispensa emergencial n® 03/2022.

Aracelma da Conceigdo Costa

Analista de Compras e LicitagSes

Lyvia Melo Viana Costa
Coordenadora de Compras e Licitagdes

Ratifico a presente justificativa.

Waneska de Souza Barboza

Secretdria Municipal da Saide

Secretaria Municipal da Saude

ESTADO DE SERGIPE
FREFEITURA MUNICIPAL TE ARACATU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

JUSTIFICATIVA

Dispensa Emergencial n® 03/2022.
Objeto: Aquisi¢do de fraldas pra atender decisdo judicial n° 202141101858 — Adryan Gabriel Melo
Cunha. Base Legal: Artigo 24, inciso IV, da Lein® 8.666/93.

Empresa: EDIVALDO EMBALAGENS.

A Secretaria Municipal de Satde - SMS apresenta justificativa referente & aquisi¢io de
fraldas para atendimento de decisdo judicial n® 202141101858 — Adryan Gabriel Melo Cunha, emitida
por Maria Alice Alves Santos Melo Figueiredo, Juiza de 2° Juizado Especial da Fazenda Piblica,
apresentando os motivos que justificam a aquisi¢do na modalidade em questio.

Considerando que a solicitagio decorreu de uma ordem judicial no processo mencionado,
caracterizada pela obrigatoriedade de cumprimento no prazo estipulado, além da urgéncia da
situagdo descrita, conforme previsdo constitucional de garantia da Sadde, torna-se prioridade o
fornecimento de fraldas em favor do requerente.

Considerando que a aquisi¢io tem seu amparo legal no artigo 24, inciso VI da Lei n°®
8666/93;

“IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade priblica, quande
caracterizada urgéncia de atendimento de sitwacdo que possa
ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas,
obras, servigos, equipamentos e outres bens, piiblicos ou
particulares, e somente para os bens necessirios ac atendimento
da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prago mdximo de
180 (cento e oitenta) dias consecutives e ininterruptos, contados
da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a
prorrogagdo dos respectivos contratos”.

Dessa forma, o processo foi lancado no Aracaju Compras, através da Dispensa
Emergencial 03/2022 para disputa de lances entre os interessados, tendo como vencedora do item a
empresa Edivaldo Embalagens, com o valor R$ 1.198,80, dentro do valor de referéncia da pesquisa
de mercado.

Considerando que a empresa possui a documentagio solicitada no termo de referéncia,
conforme parecer técnico da drea que aprovou os documentos encaminhados pela licitante
arrematante;

Considerando o exposto anteriormente, verificamos a empresa arrematante encontra-se
apta para contratacio com Administracio Pdblica.

Diante do exposto, obedecendo a obrigatoriedade de cumprimento da decisdo judicial e

aos preceitos constitucionais e legais, resta justificada a razdo para formalizagdo do fornecimento de

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagao: 9485-3B19-B564-B25B

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  ARACELMA DA CONCEICAO COSTA (CPF 935 XXX.XXX-15) em 09/02/2022 15:14:25 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1D oc)

"  LYVIAMELO VIANA COSTA (CPF 054 XXX XXX-37) em 11/02/2022 08:20:45 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

+  WANESKA DE SOUZA BARBOZA (CPF 694.XXX .XXX-53) em 21/03/2022 14:46:38 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: AG SOLUTI Multipla v5 << AG SOLUTIvE << Autoridade Gertificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura IGP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://aracaju.1doc.com.br/verificacac/9485-3B19-B564-B25B

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATU
SECRETARIA MUNICIFAL DA SAUDE

TERMO DE CANCELAMENTO

Despacho de cancelamento dos itens 10, 15, 21,
42, 45 e 50 do Pregio Eletrdnico n° 107/2021,
Processo Administrativo n°56.786/2021 em

razio da solicitagio de desisténcia de empresa,

A Secretaria Municipal da Saude, no uso de suas atribuiges legais, com fulcro no art.
49 caput da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Considerando que as empresas Sanfarma Comércio de Medicamentos Ltda. e Loger
Distribuidora Eireli solicitaram desisténcia dos itens 10, 12, 15, 21, 24, 42, 45 e 50 por ndo

conseguir manter os pregos ofertados no pregdo eletrénico n® 107/2021;

Considerando que a Secretaria Municipal da Sande realizou consulta as empresas
remanescentes dos itens supracitados, e as empresas Cirurgica Montebello Ltda. e MS

Hospitalar Eireli irdo assumir os itens 12 e 24;

RESOLVE:

CANCELAR em todos os seus termos, por solicitacdo das empresas

supramencionadas, o itens 10, 15, 21, 42, 45 e 50 do Pregéo Eletrdnico n° 107/2021 cujo objeto
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¢ o registro de pregos para aquisi¢do de medicamentos do sistema cardiovascular.

‘Waneska de Souza Barboza
Secretaria Municipal da Saude de Aracaju

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagao: A896-97AF-FBF8-D82C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«/  WANESKA DE SOUZA BARBOZA (CPF 694.XXX.XXX-53) em 23/03/2022 12:23:33 (GMT-03:00)

Papel. Parte
Emitido por: AG SOLUT | Multipla v6 << AG SOLUTIv6 << Autoridade Certificadora Raiz Brasieira v6 (Assinatura ICP-Brasil

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://aracaju.1doc.com.briverificacac/A896-97AF-FBF8-D82C

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAIU

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 11/2022
PREGAO ELETRONICO N° 107/2021
PROCESSO N° 56.786/2021

Considerando que as empresas Sanfarma Comércio de Medicamentos Ltda., CNPJ n°
00.895.119/0001-70 e Loger Distribuidora Eireli, CNPJ n® 27.600.270/0001-90 solicitaram
desisténeia de alguns itens, a Secretaria Municipal da Saude de Aracaju informa que proceden com

a convocagio dos licitantes remanescentes e as empresas abaixo assumiram os :

PRECO
ITEM ESPECTFICACAO UNID| QUANT. UNIT A(iuo EMPRESA VENCEDORA
ATENOLOL 50 MG CIRURGICA
12 MARCA: VITAMEDIC CP 1.112.468 R$ 0,07 MONTEBELLO LTDA.
CNPJ 08.674.752/0001-40
CARVELIDOL 3,125 MG MS HOSPITALAR
24 MARCA: EMS CP 501.120 R$ 0,00 EIRELL
CNPJ 36.191.620/0001-00

Vigéncia da Ata: 04/03/2022 a 04/03/2023

Waneska de Souza Barboza
Secretdria Municipal da Saude de Aracaju

ESTADO DE ERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO

NATUREZA JURIDICA: 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS N.° 024/2020, ORIUNDO DO PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 005/2019.

PARTES:
ENTE PUBLICO: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE via FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE CNPJ 11.718. 406/0001-20

EMPRESA: CLIEB - CLINICA ELIZABETH BARRETO LTDA
CNPJ: 15.416.040/0001-96 E CNES: 7837747

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a PRORROGACAO
DE PRAZO constante na Clausula Sétima — Da Vigéneia, que passa a
vigorar por mais 12 meses, a partir do dia subsequente ao vencido.

VALOR GLOBAL: O geu valor total estimado permanecerd no importe de
RS 762.000,00 (setecentos e sessenta e dois mil reais) a ser pago por esta
SMS pelos servigos que tenham sido efetivamente prestados e validados,
conforme estipulado no presente instrumento.

PREVISAQ ORGAMENTARIA

UNIDADE ORGAMENTARIA: 18401

FONTE DE RECURSO: 600/621/500

PROGRAMA DE TRABALHO:0085
PROJETO/ATIVIDADE/DENOMINAGAO: 10.302.0085.2088
ELEMENTO DE DESPESA: 33903900

REFORGO DE EMPENHO: 0310002

Tmpopp

PARECER PGM: PARECER NORMATIVO 02/2020, de 30 de margo de 2020.

DATA DE ASSINATURA: 12 DE MARGO DE 2022, (AA) WANESKA DE
SOUZA BARBOZA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E MARCOS
EUGENIO SANTOS BARRETO — PELA CONTRATADA.

WANESKA DE SOUZA BARBOZA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: C20B-805E-15AA-6081

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«/  WANESKA DE SOUZA BARBOZA (CPF 694.XXX . XXX-53) em 23/03/2022 12:09:31 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: AG SOLUTI Multipla v << AG SOLUTIv5 << Autoridade Gertificadora Raiz Brasileira v6 (Assinatura 6 P-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https:/aracaju.1doc.com.br/verificacao/C20B-805E-15AA-6081

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificaggo: F7CF-225F-0E39-996E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+  WANESKA DE SOUZA BARBOZA (CPF 694 . XXX.XXX-53) em 23/03/2022 15:31:45 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: AC SOLUTI Multipla v6 << AC SOLUTIvE << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura IGP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://aracaju.1doc.com.briverificacao/F7CF-225F-0E39-996E

Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social

E o A
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREC'OS N° 01/2022

PREGAQ ELETRONICO N° 005/2022
PROCESSO N° 101.119/2021

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Familia ¢ da Assisténcia Social.
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OBJETO: Registro de Pregos para o fornecimento de géneros alimenticios e material de acondici to de

alimentos, para atender s necessidades da Secretaria Municipal da Familia ¢ da Assisténcia Social ¢ do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

JUSTIFICATIVA: A convocagio da empresa remanescente do Pregio Eletrénico n® 05/2022, justifica-se em
razio do pedido de desisténcia da empresa PV Distribuidor Alimenticio Ltda, CNPJ 21.848.764/0001-01,
referente aos itens 01,02, 21, 24, 25, 26 & 30, da Ata de Registro de Pregos n® 01/2022, protocolado sob o niimero
23.289/2022, tendo como justificativa a constante alta nos pregos dos géneros alimenticios, decorrente da
conjectura econdmica atual do pais, além dos efeitos do prolongamento da pandemia de COVID-19, que continua
refletindo no aumento do custo dos produtos; que os pregos de mercado tornaram-se muito superior aos pregos
registrados e nfio mais suprem os custos basicos para o cumprimento da Ata de Registro de Pregos.

VALIDADE: 12 MESES (17/02/2022 A 16/02/2023)

Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito

Qo Valor Valor Empresa
Item Especificacio .o d Und Marea Unit. total vencedora
BISCOITO DOCE, TIPO MINI
MAISENA, SACHECONTENDO
NOMINIMO 30 GRAMAS, CATXA
COM 10 UNIDADES. DEVERA
CONSTAR AIDENTIFICACAO NA DISTRIBUIDORA
EMBALAGEM (ROTULS) DOS
0 ]NGREDIENTES,(VALOR ) 4250 | €X | MARILAN | R$ 17.35| R$73.737,50 D&‘éﬁfﬁ%ﬁ;‘}f*

NUTRICIONAL, PESO,
FORNECEDOR, DATA DE
FABRICACAO E VALIDADE
VALIDADE MINIMA DE 6 MESES
A CONTAR DA DATA DE
ENTREGA.

32.316.892/0001-20)

BISCOITO DOCE, TIPO MINI
MAISENA,  SACHECONTENDO
NO MINIMO 30 GRAMAS,
CAIXA COM 10 UNIDADES.

DEVERA CONSTAR

AIDENTIFICACAO NA DISTRIBUIDORA
02 |EMBALAGEM (ROTULO) DOS | 750 CX | MARILAN | R$1735| R$13.012,50 DARI FERREIRA

INGREDIENTES, VALOR EIRELL (CNPJ:

NUTRICIONAL, PESO, 32.316.892/0001-20)

FORNECEDOR, DATA DE
FABRICACA0O E VALIDADE
VALIDADE MINIMA DE 6 MESES
A CONTAR DA DATA DE
ENTREGA.

MACA IN NATURA, DE 1I*
QUALIDADE, TAMANHO, COR E

CONFORMACAO ~ UNIFORMES,

[DEVENDO SER BEM

[DESENVOLVIDA E  MADURA, DISTRIBUIDORA
2l |cOM POLPA INTACTA E FIRME, | 9700 | KG |INNATURA [ RS 6,25| R$60.625,00 DARIFERREIRA

SEM DANOS FiSICOS E EIRELL (CNPJ:

IMECANICOS ~ ORIUNDOS DO 32.316.892/0001-20)

[MANUSEIO E TRANSPORTE,COM
[VALIDADE DE 1 A 7 DIAS EM
[TEMPERATURA AMBIENTE.

[PAO - TIPO HOT-DOG, MASSA
[FINA, ALIMENTO OBTIDO POR
[PROCESSAMENTO

TECNOLOGICO ADEQUADO,
[MASSA ~ PREPARADA  COM
[FARINHA DE TRIGO, FERMENTO
[BIOLOGICO, AGUA, SAL,
GORDURA, GLUTEN, E PODE
CONTER OUTRAS SUBSTANCIAS
IALIMENTICIAS PERMITIDAS NA

[LEGISLACAO, COM 50 GRAMAS REAL II))IASR]TR]J;%UTD%;R:
25 |CADA, EMBALADO EM SACO | 43000 | UND R$0,89 |R542.720,00 RRE
[PLASTICO DE POLIPROPILENO, ALIMENTOS EIRELL (CNPJ:

[LACRADO. DEVERA CONTER NA 32.316.892/0001-20)
[EMBALAGEM A  DEVIDA
IDENTIFICACAO DO PRODUTO
coM A COMPOSICAO
[NUTRICIONAL, ASSIM COMO A
[DATA DE TFABRICACAO E
[VALIDADE. SECUNDARIA:
[EMBALAGEM  DEVIDAMENTE
[ROTULADA E LACRADA DE

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E DA CIDADANIA
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

SMTT

ARACAJU

PORTARIA N°20 /2022
08 DE MARCO DE 2022

CONCEDE LICENCA PREMIO A SERVIDOR
DO QUADRO DE PESSOAL DA SMTT.

O SUPERINTENDENTE MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO DE ARACAJU,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei 1030 de 14 de dezembro de 1984,
alteradas pelas Leis 1038 de 12 de fevereiro de 1985, 2576 de 07 de janeiro de 1998 e
3455 de 02 de julho de 2007, tendo em vista o que consta no requerimento protocolado
sob n°11.052/2022 e, considerando os termos da lei n ° 1464 de 30 de dezembro de 1988
alterada pela Lei Complementar n © 153 de 08 de junho de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Licenga Prémio, referente ao 4° quinquénio, ao servidor MARGAL DE
OLIVEIRA NETO CPF (MF)103.139.075-87, ocupante do cargo de Administrador.
Matricula n° 500.059 pelo prazo de 03 (trés) meses, retroativo ao periodo de 08 de
fevereiro de 2022 a 08 de maio de 2022.

DE-SE CIENCIA,
CUMPRA-SE,
PUBLIQUE-SE,

O(M&

CARLOS RENATO TELLES RAMOS
Superintendente/SMTT

Fundacao Municipal de Formagao para o Trabalho

MODO A GARANTIR A
QUALIDADE DO PRODUTO.
SALSICHA - DE FRANGO,

ICOMPOSTA DE CARNE DE
[FRANGO, COM ASPECTO

'CARACTERISTICO E BOA DISTRIBUIDORA
30 |QUALIDADE, ACONDICIONADA [ 2.000 PCT | COPACOL |R$ 13,48 | R$26.960,00 DARIFERREIRA

[EM EMBALAGEM DE NO MINIMO EIRELI (CNPJ:

500G MANTIDA SOB 32.316.892/0001-20)

[REFRIGERACAO, INSPECIONADA

[PELO SIF.

Obs: Os itens 24 ¢ 26 serfo cancelados, em todos os seus termos, tendo em vista que os licitantes convocados ndo
acei taram assumir os itens nas mesmas condigBes e valores pactuados com a empresa arrematante.

As informagBes detalhadas de todos os elementos referentes a presente Ata de Registro de Pregos podem ser
obtidas no endereco eletronico abaixo:

hitp:/fwww.aracajucompras se.gov.br/portal/atasregistropreco. aspx

SIMONE SANTANA PASSOS MATA
Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagdo: A075-0F8C-8C1D-CC35

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+/  SIMONE SANTANA PASSOS MAIA (CPF 614.XXX.XXX-87) em 23/03/2022 14:45:18 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: AC Imprensa Oficial SP RFB G5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5 (Assinatura IGP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://aracaju.1doc.com briverificacao/A075-0F8C-8C1D-CC35

" PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundagao Municipal de' Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 05/20:22

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preceniza o artigo 25, inciso I, bem como art, 26, da
Lein® 8.666/93.

AracajufSE, 10/02/2022

Edivaheide SSuza Paes Lima
Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): ELIANE SETE BARRETO COSTA

OBJETO: TECNICAS BASICAS DE BORDADO EM VAGONITE

VALOR: R§$ 1.623,60

PRAZQ: O Curso sera realizado no periodo de 22/03/2022 a 31/03/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso serd ministrado na Associagéo dos Moradores
e Amigos do Conjunto Santa Tereza — AMAST (Instituigéo Parceira), localizada na Praga
da Mges , S/N°, Bairro Santa Tereza, Aracaju-Se

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso M, da Lei n® 8.666/93 e suas gos’teriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagdo Municipal de Formagao para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agdes de cunho scaial que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissiona%izagéé por meio de oficinas, cursos
livres, de quaiificagéé e aperfeicoamento profissional, estimulando aqueles que

desenvolvem atividades na economia formal & informal;

Considerando que a contratacdo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modalidades, n&o apresenta a
melher maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&@0 de cunho estritamente pedagogicos e dasenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular; ’ ; i ;

o Considerando gue o instituto do credenciameﬁfto, segundo a doutrina, pode

“ser -entendidc como a permissdc de execugdo de “Servigos, caracterizada pela
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unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Consicarande que o sislema de credengiamento alende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidads, razcecildade. iguaidade, publicidade,

impessnalidade, ziobidade administrativa;

- Cansiderando gus o custo-beneficlo, prego oferccida e prazo ge encontram
dentre daqueles praticados pelo mercado, sendo basiante vantajosa para .2

Administracio & utilizag3o da sisteméatica do credenciamento;

Considerando que o sislema de credenciamento se consagrou comao uma
dus alternatives para a prestagéo de servigos de oficinas de trabalho para capacitagiio
de profissionals auldnomos inssridos na economia informal. Assim, desde que cercado
¢% fodes os pautelas que garantam a cbservancia dos principios de legalidade,
impessoalidude, moralidade, publicidade, igualdadn. economicidade & probidade
administraiiva, nada impede que o mesmo sejs -;Zdomdo pelos orgaosfentidades
‘ntegrantes do Poder Execitive Municipal; =

Considerandv o Parecer Adminisirative, emiido pela Secretaria Muonicipal de
Conlrols Interno sobre a possibilidade de a Fundacas E\Adnicipal de Formagéo para o
Irabalhc — FUNDAT aplicar o sistetna de credenciamenio na 6onlralagzin de
srofissionais pars atuar nas oficinas profissivnalizantes, coma oficingiros, palestrantes,
nstruicres, capacitadores, elc;

Considerando que as despesas com a prestagéo dessas’ servigos correrdo A
corta do orgamente-programa de 2019, da Fundagio Mu:nicipa! de Formagio para o
Trabzlhc — FJNDAT, obedecendo a seguinte classificagso:

" “Unidade Orgamenta- Atividade Eleméanto de Fonte de Recurso
ria_ § __Despesa
! 19207 1133300702027 _3.3.£7.3600 00

Censicerando gue as normas legais e proce.iimentos foram obedecidos:

Considerando o disposto no art. 25, /nciso /I, da Lei n°® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciacso do Senhar Presidente da
Fundacéo Municipal de Formag&o para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua :publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine gua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022

SANDRA MAGNA D
Diretora de Formagéo Profissional — FUNDAT

PREFEITURA MUNIGCIPAL DE ARACA.IlI
FUNDAT - Fundagao Municipal de Formag&o para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 06/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preceniza o artigo 25, inciso I, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022 M
Lt ppiv

e
7 Edivdneide Soulkra Paes Lima
Presidents — FUNDAT

CREDOR (A): MARINES MENDONCA GOMES SOUSA

OBJETO: NOGCOES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

VALOR: R$ 1.352,80

PRAZO: O Curso sera realizado no periodo de 22/03/2022 & 04/04/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso serd ministrado na Igreja Batista Memorial,
(Instituicao Parceira), localizada na Rua Paraiba , n° 598, Bairro Sigueira Campos,
Aracaju/Se.

BASE LEGAL.: Art. 25, inciso [l, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteracoes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundag&o Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizagao por meio de oficinas, cursos

livres, de qualificagdo e aperfeicoamento profissional, estimulande aqueles que

Fundagéo Municipal de Formagdo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagao no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficécia deste ato.

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a confratagée de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas rnodalidades, nao apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados sdo de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios

constifucionais da legalidade, econcmicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa; '

Considerando que o custa:beneﬂcio. prego oferecido e prazo se encortram
dentro daqueles praticades pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a
Administraggo a utilizagso da sistomética do credenciamento; '

Gonsiderando que o sistema de credencizinento se consagrou came uma
das altemativas para a prestagiio de servigos de oficinus de trabalho para capacitagdo
de profissionais auténomos inseridos na economia inﬁ;rmal. Assim, desde que tercado
de todas as cautelas que garaniam a8 observénc:iz_! dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, lgualdade, economicidade & probidade
administrativa, nada impede’ que o mesmo eeja ﬁdalndo pelos drgaosfentidades
integrantes do i‘-‘oder Executivo Municipal; '

Considerando o Parecer Administrativo, emitido ;:ela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagéo Municlpal de Formagéo para o
Trabalhe — FUNDAT. aplicar o sistema de credenciamento na contratagio de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineires, palestrantss,
instrutores, capacitadores, etc;

Conslderando que as despesas com a prestapab desses servigos correria
conta do orgamento-pragrama de 2019, da Fundagic quiuipal de Farmagéa para o
Trabalho -~ FUNDAT, obedecendo a seguinte clasalficagio:

o
Unidade Orcaments- Atlvidade Elemento de Fonte de Recurso |
ria Despesa |
12201 1133300702027 3.3.90.3800 [i] |

Considerando tue as normas legais e procedimentos foram obedecidos:
Considerando o disposto no art. 25, Ineiso /f, da‘Lei n°® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciagio do Senhor Presidente da

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

Uik
SANDR_A MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissional — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundacgo Municipal de Formagao para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 07/2022

RATIFIGO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, incisa [l, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93,

Aracaju/SE, 10/02/2922
%Q@LJ
Edivanéide S0liza Phes Lima

Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): MARIA LUIZA DOS SANTOS

OBJETO: TECNICAS BASICAS DE BORDADO EM VAGONITE

VALOR: R§ 1.623,60

PRAZO: O Curso sera realizado no perfodo de 16/03/2022 a 28/03/2022

HORARIO: Das 13 s 17 horas. O curso sera ministrado na Associagao dos Moradores
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Pro-Melhoria e Defesa do Conjunto Bugio, (Instituigéo Parceira), localizada na Rua
Terezinha Macedo da Silva, N°54, Bairro Jardim Centenario, Aracaju/Se.

BASE LEGAL.: Art. 25, Inciso I, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagéo Municipal de Formag&o para
o Trabalho - FUNDA:T. & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagédo de baixa renda, fomentando a profissionalizagéo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificacdo e apetfeicoamento profissional, estimulando aqueles que

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagdo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, ndo apresenta a
methor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser enténdido como a permissdo de execugdo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, eccnomicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a

Administragéo a utilizacéo da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma

das alternativas para a prestagao de servigos de ofi;:i'r;as de trabalho para capacitagéo
de profissionais auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade,

igualdace, Vec:onomicidade e probidade

administrativa, nada impede gue o mesmo seja adotado pelos Grgaos/entidades

integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagao Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagio de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc:

Considerando que as despesas com a prestagéio desses servigos corrergo a

conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagao Municipal de Formacgéo para o

Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagao:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Despesa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando gue as normas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, Inciso il, da Lei n® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & aprecia¢do do Senhor Presidente da
Fundagéc Municipal de Formaggo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipic de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficicia deste ato.

MAracaju, 10 de fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formag&o Profissionai'—~ FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT — Fundag#o Municipal de Formaggo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 08/2022

RATIFICO a presents justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso ||, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022

divaneide SouZa PaesLima
Presidente ~ FUNDAT

CREDOR (A): ELENILZA DE ANDRADE CARVALHO

OBJETO: CUPCAKE TEMATICO

VALOR: R$ 2,029,44

PRAZO: O Curso seré realizado no periodo de 21/03/2022 a 23/03/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso sera ministrado no Grupo de Apoio a Crianga
com Cancer de Sergipe-GACC, (Instituigio Parceira), localizada na Av. Desembargador
Maynard , n 654, Bairro Cirurgia, Aracaju/Se.

BASE LEGAL: Art 25, Inciso Il, da Lei n° 8. 666/93 e suas postenores alteracbes.

JUSTIFICATIVA

-Considerand:o que o fim principal da Fundagér Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagao de baixa renda, fomentando a proﬁssiOﬂaIizaqéo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagio e aperfeigoamento profissional,
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

estimulando aqueles que

'Considerand:o que a contratagéo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento ficitatdrio nas suas modalidades, n&o apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados séo de cunho estritamente pedégégicos & desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular; :

‘Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como ‘a permissio de execugdo de _servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credercizmento atende aos principios
censtitucionais ' da legalidade, eccnomicidade, razossilidade, igualdade, publicidade,
Impesgsocalidade, probidade adminisirativa;

Caonsiderando que o custo-beneficio, prego oferecido e prazo se encontram

dentro daqueles pralicados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a

Administrago a utilizagéo da sislemztica do credenciamento;

Considerardo que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagio de servicos de oficinas de trabalho para capacitagédo
de profissionafs auténomos inseridos na economia infurmal. Assim, desde que cercado
de fodas as cautelas gue garantam a obsewéwcrélldos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que © mesmo seja zuotado pelos Grgacsientidades

integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Farscer Administrativo, emiiidolpela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundacio Municipal de Formagdc para o
Trabalho - FUNDAT aplicar o sistema de credsnciamento na contratag@o de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palesirantes,
instrutores, capacitadores, eic;

Considerando que as despesas com a prestagio desses servigos correrdo a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagao Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT, chedacendo a seguinte classificagfio;

Unidade Orgamenta- Atividade Eleménio de Fonte de Recurso |
__ria | Despesa =~~~ —|
19201 1133300702027 | 03500 00

Considsrando que as normas legais e procadimentos foram obedecidos;

.Considerando o disposto no art. 25, Inciso /i, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéic do Senhor Presidente da
Fundag&o Municipal de Formagdo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
condlitio sine qua non para eficacia deste ato.

) ' Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

P .
SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formag&o Profissional - FUNDAT
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundag&o Municipal de Formag&e para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 09/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artige 25, incise [I, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/83.

. Aracaju/SE, 10/02/2022

EdivaneldelSouzdPaes Lima
Presidente — FUNDAT

Fundagio Municipal de Formag&o para o Trabalho — FLINDAT para, guerendo, ratiica-
la, determinando. sua -publicagdo no Diario Oficial dc* Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

al
ENDE XAVIER CARVALHO
FUNDAT

SANDRA MAGNA DE'KE;
Dlretora de Formagao Profissional —

CREDOR (A): SIMONE-SOUSA BRANDAO

OBJETO: TECNICAS BASICAS DE PATCH APLIQUE

VALOR: R$ 1.623,60

PRAZO: O curso sera realizado no periodo de 23/03/2022 a 01/04/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso sera ministrado no Centro de Integrag@o Raio
de Sol (CIRAS) — (Instituigdo Parceira), localizada na Rua Rosa Azul, N°360, Bairro
Santa Maria, Aracaju/Se. :

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso Il, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragGes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagéo Municipal de Formag&o para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agdes de cunho social que venham capacxtar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profi ss:cnallzag%'lo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagiic e aperfeicopamento profissional, estimulando aqueles que

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contrataggo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestranteé, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, n&o apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular; '

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de exécug:éo de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade; ;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a
Administragéo a utilizacdo da sistematica do credenclaﬂanto

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéo de servigos de oficinas de trabalho para capacitagéo
de profissionais autdnomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a cbservancia dos principios' de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igua!dade,' economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos 6rgéos/entidades
integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria 'Municipal de
Controle Interno sobre a passibilidade de a Fundag,éo Mummpal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagio de
profissionais para atuar nas ofi cmas proﬁssmnallzantes como cficineiros, palestrantes
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestacéo desses serviq:bs correréo a
conta do orcamento-programa de 2019, da Fundagdo Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificag&o:

Unidade Orcamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Despesa )
19201 1133300702027

3.3.80.3600 00

Con_siderando que as nermas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, Inciso 1/, da Lei n°® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & aprecxagao do Senhor Presidente da

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundagao Municipal de Formag#o para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 10/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artige 25, inciso Il, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022

Presidente — FUNDAT

CREDOR {Aj}: DAWIIANA MACELA PACIFICO DE SOUZA SANTOS

OBJETG: CURSO BASICO NA ARTE EM CHOCOLATE

VALOR: R$ 3.886,64

PRAZO: O curso sera realizado no periodo de 21/03/2022 a 30/03/2022

HORARIO: Das 13 &s 17 horas. O curso sera ministrado no ,LAR INFANTIL NOSSA

SENHORA SANTANA -LAR DE zI2! (Instituigio Parceira), localizada na RUA DA INTEGRAGAO,
175, BAIRRC SANTA LUZIA - ARACAJU-SE

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /f, daLei n° 8.666/93 e suas posteriores alteracdes,

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagio Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagao de baixa renda, fomentando a profissionalizagéo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagao e aperfeicoamento proﬁss_ionai. estimulando aqueles que

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagao de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modalidades, néo apresenta a
methor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s8o de cunho estritamente pedagdgicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo 2 doutrina, pode
ser entendido comc a permissdo de execucéo 'de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Consderando que o sistema de credsnciamento atends @os principios

constilucionais da legalidade, economicidade, rzroabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Censiderando que o custo-heneficio, prago oferecide & praze se enconsram

denlro daqusies praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa paa a

Administragéo z utilizagio da sistematica do credenciamento:

Considerando que o sistema de credenciamento se consagmu como uma
das alternativas para a prestagdo de servigos de oficinas de trabalho para capacilacdo
de profissionais autdnomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cauvtelas que garantam a obsenvancia dos principios de legalidade,

impessoalidade, maoralidade, publicidade, igualdude, econumicidade e probidade

administrativa, nada impede que o mesmo sejg adotado pelos argfosfenlidadas
integrantes do Poder Executivo Municipal,

Considerando o Parecer Administrativo, cinitida pela Secretaria Munisipal de
Confrale Interno sabre a possibilidade de & Fundagéio Municipal de Formacan parz o

Trabalhe — FUNDAT aplicar o sistema de cradenciamento na contralagdo de

profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficingiros, palestranies

instrulores, capacitadores, ete;

Conslderando que as despesas com a prestagao desses servigus correrdo 4
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagdo Municipal ds Formacio para o

Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classifieacao:
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‘ Unidade Orgamenta-|  Atividade Elemento'de | Fonie de Recurso
. ria ., . . Despesa
L 1920 | 1133300702027 | 3...90.3600 o

Considerands gue as normas legais e procedimentos faram ohedecidos:

Considerands o disposto ne art. 28, Inciso /i, da Lei n® 8.666/93,;

Submetemos a presente Justificativa a apreciagao do Senher Presidente da
Funcagac Municipa' de Formagéo para o Trabalho - FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, deteminardo sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio ce Aracaju, como

conditio sine qua rnon para eficacia deste ato.

Doy “'Qr’ o
! M . ’

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022,

i

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO

[ D]

Diretora de Formagao Profissional — FUNDAT

E- %

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT = Fundagao Municipal d2 ormagge para ¢ Trekbalha

JUSTIFICATIVA N° 11/2022

RATIFICG & presentz juslifizetiva com “Lndamenta -c
que preconiza o artigo 25, inzisc I, kem cemo arl, 26, ca
L&l n® B.EG5/92,

Aracaw/SE, 10/02/2057
%E 2 é g
Edivandide Sodira Pics Litna

Presleenis — FUNDAT

CREDOR (A): CILENE NASCIMENTO CHAGAS
OBJETO: CURSC DOCES E SALGADOS ... N
VALOR: R& 2.436 20 e
PRAZQ: O curso sera realizado no perfodo de 14/02/2022 = 28/03/2022 )
HORARIO: Das 13 s 17 horas. O curso sara ministrado na UQR PORTO DANTAS,
|logalizada na Rua Gersen Farias NY 345 Bairrs: Porle Dantas, Aracaju/Se,
|BASE LEGAL: Arl. 25, Inciso I, da Lei n® 8.665/43 @ suas postarizres alteragass,

| S——

JUSTIFICATIVA

Considerando qgue o fim principal da Fundagio Municipal de Forragac para
o Trabalho — FUNDAT; & dessnvolver acfes de cunhio stcia qus venhem capacilar 2
populagan de baixa renda, formentando a profissioralizacas por neio de oficinas, cuisos
livres, de qualificagfo e aperfeigoaments profissional, estimulands agueles gue
desenvalvem atividades na economia formal & inforrral;

Cansiderando que a contratagéo de oficineiros, capacitadores, instruteres &
palestrantes, por via de procedimento licitatoria nas suas modalidades, nao aprasanta a
melher maneira de escolher essas profissionaig, terdo em visla gue os trabalhos
aprasentados sdc de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, czraclenzados,
assim, de forma singular;

Considerando que v inslitulo do credenciamento, segunde a doutring, pode
ser entendido come a permissdo de exesugas de servigos, caracterdzada pela

unilateralidade, discricionariedads & precaricdade;
Considerando que o sistema .de credenciamento atende aos principios

consfitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que ¢ custo-beneficio, prego oferecido e prazols'e encontram
dentro daqueles praticados ‘ pelo mercado, sendo. bastante vantajosa para a
Administragéo a utilizag&o da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestacéo de servigos de oﬁc‘lrials: de trabalho bara capacitagéo
de profissionais auténomos inseridos na economia inform,al. Assim, des;de que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade,’ economicidade e probidade

administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos érgdos/entidades
integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de

Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credensiamento na contratagio de

profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc; ’ '

Considerando que as despesas com a prestagfio desses servigos correréo a
conta do orcamento-programa de 2019, da Fundagéo Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagéo:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Desj
19201 1133300702027 3.3.90.3600 co

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, Inciso H, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formag&o para o Trabalho — {UNDAT para, guerendo, ratificé-
la, determinando sua publicaggdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato. ‘

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formacéo Profissional - FUNDAT

" PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJL} -
FUNDAT - Fundag&o Municipal de.Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 12/2022

- RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso I, bem como art. 26, da
Lai n° 8.666/93,

Aracaju/SE, 10/02/2022 .
7 Edl%nel%gouzk Paes Lima

Presidente - FUNDAT

CREDOR (A): SILNA MARIA BATINGA CARDOSO

OBJETO: CURSO BOLOS E TORTAS

VALOR: R$ 811,80

PRAZO: O curso sera realizade no periode de 14/03/2022 a 16/03/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso serd ministrado na UQP/ MARIA EMILIA DOS
SANTOS (DONA BIBI), localizada na Av: Sargento Brasifiano N° 845 Bairro: Santos
| Durnont, Aracaju/Se.

BASE LEGAL. Art. 25, Inciso Ii, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagao Municipal de Formagao para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populag&o de baixa renda, fomentando a profissionalizag&o por meio de oficinas, cursos
livres, de’ qualiﬁ'cagéé e aperfeigpamento profissional, estimulande aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal & informal;

Considerando que a contratagéo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modalidades, nféic apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagdgicos e deéenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular; %

Considerando que o instituto do credenciament:, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permisséo de execugdo de sérvig:os, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Cansiderando que © sistema de credenciamento alende acs principios
constituclonais da legalidade, economicidade, raziauilidade, igualdade. publicidade,
imzessoalidade, prebidade administrativa;

Considerando que o cusio-beneficio, prege oferecido e prazo se encontram

dentro  dagueles praticados pelo - mercade, sendo bastante wvanigjosa. para a

Administraz3o 2 utilizago da sistematica da credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma

Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagéo Municipal de Formagéo para o

das aternativas para a prestagéo de servigos de oficinas de trabaiho para capacitacdo
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de profissionais autdnamos inserides na economia informal. Assim, desde que cercado
ce sdas as caulelas que pgarantam a observanca dos principios de legalidade,
imoesscalidade, moralidade,  publicidade, igualdadie, economicidade e prebidade
gdministrativa, nada impede que o mesmo seja ';-dotado pelos orgdosfentidadss
integrantes do Poder Executivo Municipal: e

Consicarande o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Cenirole Interno sobre a possibilicade de a Fundagéio Municipal de Formagdo para o
Tracalho - FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratacde de
prcfissionais para aluar nas oficinas profissionatizantes, como oficingiros. palestrantes,
instrutorss. capecitadores, etc; .

Censiderando que as despesas com a prestacéc desses servigos correrdo a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagéo Municipal de Formacfo para o
Trebalhe - FUNDAT, obedscendo a seguinte classificagio:,

Unidade Orgamenta- Eleménto de

Atividade Fonte de Recurso
ria_ ’ Despesa
1920° 1133300702027 33303800 | ()

Consicerando que as normas legais € procedimentes foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, Inciso /], da [.ei n® 8.666/93:

Submetemos a presente Justificativa @ apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como

conditio sine qua non para eficécia deste ato.

iy
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SANDRA MAGNA rlﬁf:g?l'?FEZENDE XAVIER CARVALHO

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

Diretora de Formagéo Profissional — FLINDAT

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
. FUNDAT - Fundag&o Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 13/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso I, bem como art, 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 28/01/2082 Z ;
7 Edivaneide Sduza Paes Lima

Presidente ~ FUNDAT

CREDOR {A): ELISSON MELO SANTOS ]

OBJETO: TECNICAS BASICAS EM DESIGN DE SOBRANCELHAS

VALOR: R$ 1.082,24

PRAZO: O Curso serd realizado no periodo de 14/03/2022 a24/03/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso sera ministrado na UQP Goroa do Meio I,
localizada na Av. Desembargador Anténio Géis, S/N, Bairro Coroa do Meio, Aracaju-Se
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /I, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragges.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundag&o Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agées de cunho social que venham capagcitar a
populago de baixa renda, fomentando a profissionalizagéo por meio de oficinas, cursos
livies, de. qualificagso e aperfeicoamento profissionl,
desenvolvem ativfdades na economia formal e informal;

estimulande aqueles que

Corisiderando que a contratagdo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatrio nas suas modalidades, néo-apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma éEnguIar;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissao de execugdo de servicos,. caracterizada pela
unitateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerandc:.v que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oigrecido e prazo se encontram
dentro- daqueles praticados pelo “mercado, sendo ' bastante vantajasa para -a
Administragdo a utilizago da sistematica do credenclame,nto

Considerando que o sistema de credenciafngiwto se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéo de servicos de oﬁcina's; de trabalho para capacitagdo
de profissionais auténomos inseridos. na economia infonijal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observincia dds principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, - publicidade, igualdade,” eéonomicidadé e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos drgéos/entidades
integrantes do Poder Executlvo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagdc M.nicipal de Formagéo para o
Trabatho — FUNDAT aplicar o sistema de credé(fcl:amento na ;;cntratagao de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes
instrutores, capacitadores, etc;

, como oficineiros, palestrantes,

Considerando que as desbesas com a presta ;o desses servigos correréio &
conta do orgamento-pragrama de 2019, da Fundagio Mu‘nicipa‘l de Formag&o para o
Trabalho ~ FUNDAT, abedecendo a seguinte classificacgo:-

Unidade Orgamenta-

Atlvidade Elemento de Fonte de Recurso
ria ‘ Despesa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 . 00

Considerando gue as normas legais & procedimentos foram obedecidos:

Considerando o disposto no art. 25, Inciso !, da Lsi n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagdo do Senhor Presidente da
Fundagao Municihal dé Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicaggo no Diario Oficial dé Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficécia deste ato.

Aracaju, 28 de Janeiro de 2022

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formacgao Profissional = FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAC/“\JLJ,
FUNDAT = Fundag&o Municipal de Formagéo paf“ o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 14/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que préconiza o artigo 25, inciso I, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022

Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): ANDREA CARLOS SANTOS SOUZA

OBJETO: PORTEIRO
VALOR: R$ 2.029,20

PRAZO: O Curso seré realizado no periodo de 16/03/2022 a 06/04/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso serd ministrado na Associagdo Comunitaria de
Mutheres e Amigos Ago e Cidadania - ACMAAC, (Instituigho Parceira), localizada na
Rua Bela Vista, n* 37, Bairro Jardim Centendrio, Aracaju/Se.

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteragbes.

JUSTIFICATIVA

Considerande gue o fim principal da Fundagdo Municipal de Formacéo para
o Trabalho — FUNDAT, ¢ desenvolver agdes de cunho social que venham capagcitar a
populagdo de bai)I(a renda, fomentando a profissionalizagdo por meic de oficinas, cursos
livies, de qualificagdo e aperfeit;oamentd profissional, estimulando aqueles que

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagio de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, n&o apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
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apresentados sdo de cunho estritamente pedagc’)icos el;iesenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de eéxecugdio de servigos, caracterizada pela
unilateralidade. discricionariedade e precariedade;

Considerando gue o sistema de credenciamento alende aos principios
constitucionais da legalidade, econamicidade, razosnliidade, igualdade, sublicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custe-beneficio, prega oferecido e praza sa encontram
dentro daqueles pralicados pele mercado, sendo bastante vantsjosa para a

Administragao a utilizagao da sistematica do credenciamento;

Considerando gue o sistema de credenciamento $e consagrou como uma
das alternativas para a prestagac de servigos de oficinas de trabalho para capacitacao
ds profissionais autdnomos inseridos na economia inferinal, Assim, desde gue cercado
de todas as cautelas que garantam a observancic Idcs principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade,

igualdade, econumicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja a.otado pelos drgdos/entidades

integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Adminisirativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilicade de a Fundagac Municipal de Formag3o para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciaments na coniratacdo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizanies, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, elc;

Considerando que as despesas com a prestacio desses servigos carrerdo a
conta do orgamente-programa de 2019, da Fundag&o Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT, chedecendo a seguinte c1a55if:cd;;§3:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemeiito de Fonte de Recurse
_tia | Despesa ~
18201 1133300702027 | 3.3.90 3500 00 .

Considerando gue as normas legais & procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, /nciso /i, ag Lei n® 8.686/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundagao Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagéo no Didrio Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficicia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER-CARVALHO
Diretora de Formagao Profissional ~F UNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundacdo Municipal de Formagao para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 15/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso Il, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022

LR
Edlivanbicle 86lza Phes Lima
_ Presidente - FUNDAT

CREDOR (A): KELLY PIZZI NOGUEIRA

OBJETO: CURSO RECEPCIONISTA

VALOR: R$ 2.164,80

PRAZOQ: O curso serd realizado no periodo de 14/03/2022 a 11/04/2022

HORARIO: Das 08 as 12 horas. O curso sera ministrado na UQP/ CENTRO DE
QUALIFICAGAO E UNIDADE PRODUTIVA 17 DE MARGO, localizada na Av. 01 S/IN
Bairro : 17 De Margo, Aracaju/Se.

BASE LEGAL.: Art. 25, Inciso Il, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragGes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagéo Municipal de Formag&o para

o Trabalho — FUNDAT, ¢ desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populaggo de baixa renda, fomentando a profissionalizagao por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificacdo e aperfeigoamente profissional, estimulando aqueles que

desenvolvem atlvidades na economia formal e informal;

Considerando que a contratacéo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, nao apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tenco em vista que os trabalhos
apresentados séo de ‘cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singdlar;

Considerando que o institutc do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissao de execugdo de servigos, caracterizada pela

unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamenio atende aos principios

constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,

impessealidade, probicade adminislativa;

Considerando gue o custo-heneficio, prego cferecido e praze se sncontram

dentro dacueles praticados pelo mercado, sende bastante vantajosa para a

Administragao a utilizagéo da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sislema de credenciamanto se consagrou como uma
das alternativas para z prestagfo de servigos de oﬁcin:;,:de trabalho para capacitagao
de profissionais autdnomos inseridos na economia irzfo.rrﬁ.al. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garaniam a observéncia dos principios de legalidade,
impessoziidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
adminisirativa, nada impeds que o mesmo seja adotado pelos orgdosfentidades
integrantes do Pader Executivo Municipal; ' '

Censiderardo o Parascer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Intema sobrs a possibilidads de a Fundagéo Municipal de Formagio para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na cnnirala{_:ao de
profissionais para atuar nas cficinas profissionalizantes, como oficingiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, elc;

Cors[derandu que as despesas com a prestagiio desses servigos correrio a
conta do or;amerlo programa de 2019, da Fundagéo Municipal de Formago para o
Trabalho - FUNDAT, chedescendo a seguinte classificagéo:

Unidade Orgamenta- |  Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria | Despesa |
19207 | 733300702027 3.3.80.3600 00

Considerando que as nermas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, Inciso 1/, da Lei n® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundaggo Municipal de Formag&o para ¢ Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagao no Didrio Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

Bl
SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagao Profissional — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT- Fundag&o Municipal de Formagao pzia o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 16/2022

RATIFICO a presente ;ustlﬁcat:va com fundamento no
¢ue preconiza o artlgu 26, incisa I, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022

Presxdente FUNDAT




"l-i:‘ Aracaju(SE), 23 de Margo de 2022

DIARIO OFICIAL

Edic&o N° 4848 21

CREDOR (A): ELAINE CARLA LIMA NEVES

OBJETO: UNHAS DECORADAS

VALOR: R$ 1.352,80 -

PRAZO: O Curso séra realizado no periodo de 23/03/2022 a 05/04/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso sera ministrado na Associagéo de Mulheres em
Reciclagem - MATER, localizada no Conjunto Padre Pedro, S/N, Bairro Santa Maria,
Aracaju-Se

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso Il da Lei n® 8.666/93 e suas postetiores alteragtes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagéo Municipal de Formagao para
© Trabalho — FUNDAT, € desenvolver agbes de cunho social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizagio por meio de oficinas, cursos
livres, de’ qualificagio e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contrataggo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modalidades, n&oc apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados séo de cunho estritamente pedagégicos e aesenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular; ;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugsio de "servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credérciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,

impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custc-beneficio, prege oferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a

Administragéo a utilizagéo da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagio de servigos de oficings de trabatho para capacitagdo
de profissionéis auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observé“up'ié dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo sejfa'adqtado pelos oOrgacs/entidades

o

integrantes do Poder Executive Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagac Municipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagio de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestagiio desses servigos corrersio a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundag@io Municipal de Formacéo para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificacao:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurse
ria Liaspesa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, Inciso /1, cia Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciagac do Senhor Presidente da
Fundagao Municipal de Formagéo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicaggo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022

Diretora de Formagao Profissional -- FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundagéo Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 17/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso II, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022
f’/ﬂ/ffWﬁ%LuuD
Edivandide S6Uza Pada Lima
Presicente = FUNDAT

CREDOR (A): EVELIN LOPES DA SILVA LEAL
OBJETO: CURSO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
VALOR: R$ 2.164,80

PRAZO: O Curso serd realizado no periodo de 15/03/2022 a 12/04/2022

HORARIO: Das 13 s 17 horas, na Associagdo Comunitaria dos Moradores do Bairro 17
de Margo, localizada na Rua Promotor Avante Amaral de Oliveira, 102, Bairro 17 de
Margo, Aracaju/Se.

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /i, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundag&o Municipal de Formag&o para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver agées de cunh(.;.‘ social que venham capacitar a
populagao de baixa renda, fomentando a profissionalizac&o por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdo e aperfeigpamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e infermai;

Considerando que a contratagéo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, ndo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagdgicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a2 permissdo de execucHo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

= £y 4%,

Considerando que o custo-beneficio, prego, ofierecido € prazo se encontram

dentro dagueles praticados pelo -mercado, sendo  lLastante vantajosa para .a

Administragio a utilizagio da sistematica do credenciame:ito;

Considerando que o sistema de credenciamenio se consagrou como uma
das alternativas para a prestacao de servigos de oficinas de trabalho para capacitégéo
de profissionais auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos 6rgdos/entidades

integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emiticopela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagde hiunicipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de creden'uiémento na contratagdo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,

instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestagdo desses servigos correrio a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagdo Municipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificacéo:.

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Despesa
18201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando que as hormas legais e procedin=ntos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, Inciso /I, da Lei n® 8.666/93;

Submetemnos a presente Justificativa & apreniagdo do Senhor Presidente da
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Fundag&o Municipal de Formacao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica- &
la, determinando sua publicagdo no Diaric Oficial do Municipio de Aracaju, como Unidade Orgamenta- Atividade Elemmgnto de Fonte de Recurso
condjtio sine qua non para eficacia deste ato. ria D'éi;pesa
18201 1133300702027

Aracaju, 28 de Janeiro de 2022.

ENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagao Profissional ~ FUNDAT

¢

&
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

FUNDAT - Fundagfio Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 18/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso II, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022 E )
7 Edivaheldd uz@,Pl;es Lima

Presidente - FUNDAT

3.2.90.3600 00

Considerando gue as normas legais e procédimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, Inciso I/, da Lei n® 8.666/93,

Submetemos a presente Justificativa & apreciagdo do Senhor Presidente da
Fundag&o Municipal de Formag&o para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua 'publicag:ao no Diario Oficial do Municipic de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficécia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIEF; CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissional — FUNDAT

CREDOR (A): TANIA FERREIRA DOS SANTOS

OBJETO: CURSO SOBREMESAS FINAS

VALOR: R$ 2.435,40

PRAZO: O curso sera realizada no periodo de 15/03/2022 a 22/03/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso ser4 ministrado ho Nosso Lar De Assisténcia a
Infancia — ANLAI (instituigdo Parceira), localizada na Rua Exp. Brasiliano O. Gomes,
N°01, Conjunto Orlando Dantas, Bairro: Sdo Conrado, Aracaju/se

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /], da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA "

Considerando que o fim principal da Fundagéo Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, € desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populaggo de baixa renda, fomentando a profissionalizagdo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificacdo e aperfeicoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal,

Considerando que a contratag8o de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, néo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados sdo de cunho estritamente pedagdgicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credencianrento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precarisdade; ‘

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, sconomicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, prabidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticades pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a
Administraggio a utilizacao da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéio de servigos de oficinas de trabalho para capacitagao
de profissionais auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancié das principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade| economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja’ &dotado pelos érgaosfentidades
integrantes do Poder Executivo Municipal, I')_

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagéio Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagéo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestacio desses servigos correriio a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagdo Municipal de Formagso para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classifisagao:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundag&o Municipal de Formag&o para o Trabatho

JUSTIFICATIVA N° 19/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso i, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93,

Aracaju/SE, 10/02/2022

Edivdneldd! SouzdPaes Lima

Presidente — FUNDAT

CREDOR {A): KEJANE ANDRADE FRANKLIN

OBJETO: CURSO TECNICAS DE VENDAS

VALOR: R§ 1.082,40

PRAZO: O Curso serd realizado no pericdo de 14/03/2022 a 28/03/2022

HORARIO: Das 08 as 12 horas. O curso ser& ministrado no Centro da Juventude de
Aracajy, localizada na Av. Heréclito Rollemberg, SIN, Aracaju/Se.

BASE LEGAL: A1 25, Inciso Hi, da Lei n°® 8.666/93 e suas posteriores alterages.

. JUSTIFICATIVA ~

Cansiderando que o fim principal da Fundagio Municipal de Formagéo para
o Trabalho -- FUNDAT, é desenvolver agtes de cunhui social que venham capacitar a
populagdo de babaa renda, fomentando a profissionalizagso por meio de oficinas, cursos
livres, de quaiiicacgo e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades ha economia formal e informal;

Considerando que a contratagso de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantss, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, n&o apresenta a
melhor maneirs de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados sdo de curho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular, ;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser eniendidc como a permissdo de execugHo de serviges, caracterizada pela
unitateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credeniiamentc aierde aos principios
consfitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidacle, iguaidade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, preco oferecivn e prazo se enconiram
dentro daqueles praticados pele mercado, sendo bastzrie vanisjosa paia a

Administragio a utilizagfio da sistemética do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciaments se consagrou como uma
das alternativas para a prestacao de servigos de oficinas de trapalho para capacitagiio
de profissionais autnomos inseridos na economia infrmal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancis dos piinc'pios de legalidede,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdace, accrsniciiade e prohidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja .otat;ic relos orgaoslentidades
integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, em#ido pels Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagan Municipal de Formagéo para o
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Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamanta na contratagiio de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficinefros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despasas com a prestacén desses Senvicos cotrerdo a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundaggo Municizal de Formagio para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagio:
Fl

Unidade Orgamenta- Atividade Elemaite de Fonte de Recurse
rla Deupesn
19201 1133300702027 3.3.80.3600 0o

Considerando que as normas legais e procedimentas foram abedecidos:
Considerando o disposto no art. 25, Inciso /I, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundagao Municipal de Formagéo para o Trabalho — FUNDAT para, gquerendo, ratifica-
la, determinando sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

1 Aracaju, 10 de fevereiro de 2022.

il
SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagao Profissional — IFUNDAT

FUNDAT - Fundag&o Municipal de Formaggo para ¢ Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 20/2022

RATIFICO a presente jusfificativa com fundamento no
que preceniza o artigo 25, inciso Il, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/0242022
aeipna i
i EdivéneidéSouzh Paes Lima

" FPresidente ~ FUNDAT

CREDOR {A): CANDIDA MARIA DE BRITO SANTOS MENDES

OBJETC: AGENTE DE LIMPEZA PREDIAL

VALOR: R$ 2.705,60

PRAZO: O Curso sera realizade no periodo de 14/03/2022 a 11/04/2022

HORARIO: Das 08 as 12 horas.O curso serd ministrado na UQP-Santa Maria, localizada
na Av. Alexandre Alcino, n 510, Bairro Santa Maria, Aracaju/Se.

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteracdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagao Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizacéo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdc e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividaces na economia formal e infdrmal;

Considerando gue a contrataggo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modalidades, ndo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s8o de cunho estritamente pedagdgicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugio de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando gue o sistema de credenciamentc atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego cferecido e prazo se encontram

dentro daqueles praticados pelo mercado, sendc bastante vantajosa para a

Administragao a utilizacéo da sistemética do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamiznto se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéo de servigos de oficinas de trabaiho para capacitagéo
de profissionais auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado

de todas as cautelas que garantam a observéncia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos o6rgédos/entidades
integrantes do Pader Executivo Municipal,

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagéc iunicipal de Formacgéo para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credeiiciamento na contratagéo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes; como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas coim a prestdgio desses servigcos correréo a
conta do orcamento-programa de 2019, da Fundagéo Municipal de Formag@o para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificacgo:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemente de Fornte de Recurso
ria Despesa
19201 1133300702027 3.3.80.3600 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, Inciso [1, da Lei n°® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa @ aprecivigéo do Senhor Presidente da
Fundago Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua -publicago no Didrio Oficial do-Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficicia deste ato. o

@r _ Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022,

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissional - FUNDAT

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT = Fundago Municipal de Formago para o Trabatho

JUSTIFICATIVA N° 21/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso ll, bem como art. 26, da

Lei n° 8.666/93.
Il‘l/)

Aracaju/SE, 10/02/2022
EdlIvarlefi&Soula Pacs Lima
Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): VITOR VIEIRA DE MELO SANTOS

OBJETO: TEGNICAS BASICAS EM BARBEARIA E CORTE MASCULINO

VALOR: R$ 2.029,20

PRAZO: O Curso sera realizado no periodo de 14/03/2022 a 04/04/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas.O curso sera ministrado Na UQE — Jardim Esperanga,
iocalizada na rua Jupiter, S/N, Conjunto Jardim Esperanca, Aracaju/Se.

BASE LEGAL: Art. 25, inciso I, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragbes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagéo Municipgl de Formagao para
o Trabatho — FUNDAT, ¢ desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizagao por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagio e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvblvem atividades na economia format € informal;

Considerando que a contratag@io de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedirhento licitatério nas suas modaﬁdades, nfo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular; )

Consideranda gue o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Cansiderando gue o sistema de credenciamento atende acs principios

constituciona’s ca legalidade, economicidade, razuakilidade, igualdade, publicidade,
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impesscalidads. probidade administrativa;
S . !
Considerando gue o custo-beneficio, pregu oferecido e prazo se encontram
dentro cacueles praticados pelo mercado, serdo basfanie vantajosa para a
Administragio & utlizagdo da sistematica do credenciamento;

Consigeranco gue o sistema de credenciamento se consagrou como uma
dzs allemativas cara a prestagio de-servigos de oficinas de trabalho para capacitagio
e profissicnais aulénomos inseridos na economia informal. Assim, desde-que cercado
de todas as cautelas gue garantam a observancia dos _urincrpios.de legaiidade,
impessoalicade, rmoralidade, publicidade, igualdade, econumicidade e probidade
administrativa. - nada impede que o mesmo seja ad'nauc pelos drgaos/entidades

integrantes do Poder Executivo Municipal;

Cons'derando o Parecer Administrativo, emitido pela Secrataria Municipal de
Centrele Internc scbie a possibilidade de a Fundagdy Muricipal de Formagae para o
Trabalho - FUNDAT aplicar o sistema de crecerciamento na contratacio de
prafiseiona’s para atuar nas oficinas profissionalizant=s, como oficineiros, palestrantes,

instutores, capacitadores, ste;

Censiderando que as despesas com a prestagfo desses servigos colrerao 4
conta do orgamanto-programa de 2019, da Fundagao Municipal de Formagaa para o

Trabalho — FUNDAT, obedzcendo a seguinte classificagéo:

Unidade Drv;arnenté— Atividade

Elemento de Fante de Recurso
5. .. I Despesa
19231 1 1133300702027 | 3.3.90 3800 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, [riciso /I, da L& n® 8.666/83;

Submetemos a presente Justificativa & apreciaséo do Senhor Presidente da
Fundagao Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNIAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua .publicaggo no Diario Oficial do i*unicipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

@( Aracaju, 10 de fevereiro de 2022.
e

St

Y
SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagao Profissional - FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJY)
FUNDAT - Fundag&o Municipal de Formag&o parzi-o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 22/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso I, bem como art, 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 07/02/2022

Presicente — FUNDAT

CREDOR {A): JANDSON DOS SANTOS DA SILVA '

OBJETO: OFICINA ONLINE OPERADCR DE CAIXA

VALOR: R$ 200,00

PRAZO: A oficina serd realizada no dia 15/03/2022 !

HORARIO: Das 15 as 17 horas. A oficina sera ministrada na plataforma do Google Meet.
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /I, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragoes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundag&io Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populacéo de baixa renda, fomentando a profissionalizagdo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificaggo e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratacao de oficineiros. napacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimenta licitatério nas suas modalidades, ndo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos

apresentados s&o de cunho estritamente pedagdgicos e desenvolvfdcs, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamente, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permisséo de execugBo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios

constilucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, iguaidade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oferecido e praze se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa .para a
Administragéo a utilizaggo da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéo de servicos de oficinas de trabalho para capacitacéio
de profissionais auténomos inseridos na economia :ihformal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garanfam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, ‘economicidade e probidade
administrativa, nada 'impedve que 0 mesmo séjé adotado pelos org3os/entidades

integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secrstaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagéo Municipal de Fofmag#o para o
Trabatho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagiio de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, &omo oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a pLrestag&o desses servicos correrao &
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundag#o Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificaggo:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria 2 Despesa
19201 1133300702027 3.3.80.3600 o]

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;

Consideraﬁdo o disposto no art. 25, Inciso /i, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundagdo Municipal de Formagéo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagéo no Didrio Oficial do Municipio de Aracaju, como

conditio sine qua non para eficacia deste ato.
Arscaju, 07 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE KEZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissional - FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAAJU
FUNDAT - Fundagao Municipal de Formagao para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 27%/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artige 25, inciso I, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

AracajufSE 08/02/202 %ﬂ

Edﬁane’lde liza Phes Lima
Presn:!ente — FUNDAT

CREDOR (A): ROSA LEILA LIMA DO NASCIMENTO

OBJETO: OFICINA ONLINE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VALOR: R$ 200,00

PRAZO: A oficina sera realizada no dia 16/03/2022

HORARIO: Das 19 as 21 horas. A oficina sera ministraca na plataforma do Google Meet.

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /I, da Lei n° 8.668/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA .

Considerando que o fim principal da Fundagao Municipal de Formagéo para

o0 Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
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populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizag&o por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificacéo e aperfeicoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagdo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, ndo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos

apresentados s&o de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdc de execug@o de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenq;amsnto atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoapi[idade, igualdade, publicidade,

impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a

Administragéo a utilizagao da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéo de servicos de oficinas de trabalho para capacitagdo
de profissionais auténomos inseridos na economia in{t)rii)a{. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancie dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdads, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos érgaos/entidaces
integrantes do Poder Executivo Municipal; ’

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagao Municipal de Formagdo para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagio de

profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc; ‘

Considerando que as despesas com a prestagéo desses servigos correrdo a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagée Municipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagso:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria De’:-‘;pfésa
19201 1133300702027 3.3.94.3600 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos:
Considerando o disposto no art. 25, /nciso /i, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundagao Municipal de Formagéo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicag@o no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 08 de Fevereiro de 2022.

S«E“J’"‘

1l
Did
SANDRA MAGNA EZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formacéo Profissionsl — FUNDAT

LB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT — Fundag&o Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 24/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso Il, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93. &
Aracaju/SE, 08/02/2022

I 1Y A .L/)

Edivdneid€/Souzh Paes Lima
Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): FLAVIO JESUS DOS SANTOS
OBJETO: OFICINA ONLINE RECURSOS HUMANOS
VALOR: R$ 200,00

PRAZOQ: A oficina sera realizada no dia 24/03/2022
HORARIQ: Das 14 as 16 horas. A oficina sera ministrada na plataforma do Google Meet.
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso If, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundag&o Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agées de cunho social que venham capacitar a
populagio de baixa renda, fomentando a profissionalizacac por meio de oficinas, cursos
livies, de qualificacdo e aperfeicoamento profissiona_i. estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagao de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, néo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados sao de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdio de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamente atende aos principics
constitucionais da legalidade, economicicads, rsZoabiidads, igualdads, publicidads
impessoalidade, probidade administrativa:

Considerando que o custo-bensfizio, prego oferecido e prazo se encontrem

dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo -bastante vantajcsa pare g

Administragéo a utilizacac da sistematica do cregerciamento,

Cansiderando que ¢ sistema de credenciamento se consagreu come uTa
das alermativas para a prestagio de servigos de oficinas de trabalho cara capacitaggo
de profissicnais autdnomos inseridos na sconomia informal‘ Assim, desde que cercadao
de icdas as cautelas que garantam a observarcia das principios de legalidads,
impesscalidade, moralidade, publicicade, iguslcade, ecoromicidade e probidade
administrativa, nada impede que. o mesmo teja adolado psos drgacsientidades
integrantes do Poder Executivo Municipa ; '

Considerando o Parecer Administraiive, emitico pela Secretaria Municipa: de
Contrale Interno sobre & possibilidade de a FL.l]aaqéo Munigipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema ge credenciamento nz confratacac de
profissionais para atuar nas oficinas profissizhalizanles, como cficireiros, palesirarizs.
instrutores, capacitadores, atc;

Considerando que as despesas com z prestagio desses servicos correréo 2
conta do orgamento-programa de 2018, da Fundagic Municipal de Farmacée para a
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinic classificagio:

Unidade Orgamenta-|  Atividade [
ria

16201 ! 1133300702027

Elementa de Fonte de Recurso |

Daspasa
2.3.90.350 3o

Considerando qua as normas legais & srocedimentos foram shedecidos:

Considerando o disposto no art. 25, Inciso /I, da [ei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa 4 apreciagao do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagio no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 08 de Fevereiro de 2022.

il

SANDRA MAGNA DE'REZENDE XAVIER CARVALHO

Diretora de Formagao Profissional - FUNDAT

PREF| EiTURA MUNIGIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundag&o Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 25/2022
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RATIFICO a presente justificativa com fundamente no
que preconiza o artigo 25, inciso Il, bem como art, 26, da
Lei n° 8.866/93.

Aracaju/SE, 08/02/2022

i) 'Souka Paes Lima
Presldente FUNDAT

CREDOR (A): WESLANIA DE CACIA SILVA PAZ DOS SANTOS

OBJETO: OFICINA ONLINE TECNICAS DE ATENDIMENTO EM PORTARIA

VALOR: R$ 200,00

PRAZO: A oficina seré realizada no dia 21/03/2022

HORARIO: Das 14 as 16 horas. A oficina sera ministraca na plataforma do Google Meet.

BASE LEGAL: Art. 25, inciso /I, da Lei n® 8.668/93 e suas posteriores alteragGes.

JUSTIFICATIVA.

Considerando que o fim principél da Fundagao Municipal de Formacg&o para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populacéo de baixa rénda, fomentando a profissionalizagéo por meio de oficinas, cursos
livies, de qualificagiio e aperfeicoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagdio de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatdrio nas suas modalidades, nao apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados séio de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do’ credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de eredenciamento atende ace principios
constitucionais da legaiidade, economicidade. razoabilidade, igualdade, publicidade,
impsesoalidade. probidade administrativa;

Considerando gue o custo-beneficio, prego cferecido e prazo se encontram

dentro dagueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a

Administragio 2 utilizagio da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
dzs alternat'vas para a prestagio de servigos de oficinas de trabalho para capacitagio
de profissionais zuténomos inseridos na economia infarmal. Assim, desde que cercado
de todas as cavielas gue garaniam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidads, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
aamiristrativa, nada impede que o mesmo seja édotadc pelos orgacs/entidades

inisgranizs do Fouer Execulive Municipal;

Considerando o Parecer Administrativa, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle interno soore a possihilidade de a Fundagdo Municipal de Formagao para o
Trabalho - FUNDAT aplicar o sistems de credenciamento na contratagiio de
prefissionais para stuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
irsiratores, capacitadores, etc;

Consicerande que as despesas com a prestagiio desses serviges correrdo a
coris do orgamento-programa de 2019, da Fundagag hiunicipal de Fermagéo para o
Trabalhe — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagio:

Elemento de
Despesa

3.3,80.3600 ] 1

" Unidade Orgamenta-  Atividade Fonte de Recurso

ria
19201 1133300702027 | 3

Caonsiderando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, /nciso I/, da Lei n® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciacio do Senhor Presidente da
Fundag&o Municipal de Formagéo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratificé-
la, determinando sua publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 08 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissionat — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundacao M de Formagso para o Trabalh

JUSTIFICATIVA N¢ 28/2022

RATIFICQ a presante justificativa com fundamento no
que preconize o arligo 285, inciso 11, bem como art. 26, da
Lein®8.666/03. @ ¥

. AracajufSE, 08/02/2022

Presidenta =

NDAT

| CREDOR (A): ALAN EANNES VIEIRA MELO l
OB.ETQ: OFICINA ONLINE SEGURANGCA NO TRABALHO

VALOR: R$ 200,00

PRAZO: A oficina sera realizada no dia 29f03«‘2022
HORARIO; Das 09 as-11 haras. A dficina sera minigtrada na plataforma do Google Mest.
BASE LEGAL Art. 25, incisa /I, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alleragoes,

JUSTIFICATIVA

Considerarido que o fim principal da Fundago Municipal de Farmag#io para
o Trabalha ~ FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagia de baixa renda, fomentando a profissionalizagéo por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdo e aperfeigoamenta proﬁss‘tdqat,
desenvolvem atividades na ecanomia formal e informar,

estimulando aqueles que

Considerando que a contratagaic de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modaiidades, ndo apresenta a
melhor manelra de escolher esses profissionais, rtendo em vista que os trabalhos
apresentados sdo de cunho estritamente pedagégicos e desenvalvidos, caracterizados,
assim, de farma singular;

Cansiderando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pede
ser entendido como a permiss#o de execugho ‘de serviges, caracterizada pela
unilateraildade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aocs principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoahilidade, igualdade, publicidade,

impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego «ferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendg bastante vantajosa para a

Administragéo a utilizagdo da sisteméatica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestacéio de servigos de oficinas de trabalho para capacitagéo
de profissionais autdnomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, -economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos orgaosfentidades
integrantes do Poder Executive Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagio Municipal de Formagéo para o
Trabalho ~ FUNDAT aplicar o sistema de credé_nléiamento na contratagdo de

profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instruteres, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestagéo desses servigos correréio a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagao Municipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificacao:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Despasa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando que as narmas legais e procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, Incisc /I da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagdo do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formagéo para o Trabalho — FIUNDAT para, querendo, ratifica-
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la, determinando sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 08 de Fevereiro de 2022.

DERFGP Y FUKUA

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagé&o Profissional — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT ~ Fundag&o Municipal de Formegio para o Trabatho

JUSTIFICATIVA N° 27/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso |, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93.

Aracaju/SE, 09/02/2022

Presidente — FUNDAT

l tia
| 19201

| Desp I
| 1133300702027 | 3.3.90.3600 | 00 |

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, inciso /I, da Lei n° 8,666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciagdo do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formag&o para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagéo no Didrio Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

- Aracaju, 09 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAYIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissioral — FUNDAT

CREDOR (A): EFICAZ CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

OBJETO: OFICINA ONLINE RECEPCIONISTA

VALOR: R$ 200,00

PRAZO: A oficina sera realizada no dia 14/03/2022

HORARIO: Das 09 as 11 horas. A oficina sera ministrada na plataforma do Google
Meet,

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso 1/, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragoes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagéo Municipal de Formagao para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agbes de cunho social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizagao por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificacdo e aperfeiccamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na econcmia formal e informal;

Considerando que a contratagéo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatdrio nas suas modalidades, n&o apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados sdo de cunho estritaments pedagégicds e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oferecido e prazo se enconfram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a
Administragéo a utilizaggo da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciaimento se consagrou como uma
das alternativas para a prestacéo de sefvigos de oficinas de trabalho para capacitagéo
de profissionais auténomos inseridos na economia inférr;;al. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia’ cios principios de legalidade,
impessoalidade, moraiidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos érgdos/entidades
integrantes do Peder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno scbre a possibilidade de a Fundagéo Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagdo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineires, palestrantes,
inetrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestagéo desses servigos correréio a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagéo Municipal de Formacéo para o
Trabatho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagao:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de

| Fonte de Recurso |

7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundagao Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 28/2022

.

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza © artigo 25, inciso i, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.,

Aracaju/SE, 09/02/2022

"7 Presidente ~ FUNDAT

CREDOR (A): MARCOS EDUARDO ZAMBANIN!

OBJETO: OFICINA ONLINE NOGOES BASICAS DE EXCEL
VALOR: R$ 300,00

PRAZO: A oficina sera realizada no dia 23/03/2022
HORARIO: Das 14 as 17 horas. A oficina seré ministrada na plataforma do Google Meet.
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /I, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteragées.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagao Municipal de Formagéo para
o Trabalho —~ FUNDAT, & desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagao de baixa renda, fomentando a profissionalizagao por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdo e aperfeicoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagdo de oﬁciheiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, nao apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados sdo de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular, .

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo: de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando gue o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,

impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, preco oferecido e prazo se encontram
dentro dagueles praticados pelo mercado, sendc. bastante vantajosa para a

Administragdo a utilizagao da sistematica do credenciarp&-_mto;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagdo de servicos de oficinas de trabélho para capacitagio
de profissionais autbnomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos drgaos/entidades
integrantes do Poder Executivo Municipal; SR

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundag@o iJunicipal de Formagéo para o
Trabalho ~ FUNDAT aplicar o sistema de credeﬁp"i’amento na contratagdo de

profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
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instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestagio desses servigos correréo a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundag@o Municipal de Formacg&o para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagéo:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Despasa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no art. 25, Incisc /l, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a ajreciagio do Senhor Presidente da
Fundag&o Municipal de Formagao para o Trabalho - FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinande sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficcia deste ato.

Aracaju, 09 de Fevereiro de 2022

SANDRA MAGNA D| IDE”}(AVIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissional — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT — Fundagéo Municipal de FormagZo para o Trabalhe

JUSTIFICATIVA N° 29/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso ll, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 10/02/2022

livaheide Souda Paes Lima
Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): DEBORA TAYANE RODRIGUES DOS $ANTOS PEDROSO

OBJETO: OFICINA ONLINE CONHECENDO AS PLATAFORMAS DIGITAIS

VALOR: R$ 200,00

PRAZO: A oficina seré realizada no dia 28/03/2022

HORARIO: Das 10 as 12 horas. A oficina serd ministrada na plataforma do Google Meet.
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /I, da Lei n® 8.666/93 e suzs posteriores alteragoes.

administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos oOrgdos/entidades
integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Internc sobre a possibilidade de a Fundaggo Municipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagdo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a presiagao desses servigos correréo a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundacée Municipat de Formag&o para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificacao:

Unidade Orgcamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Despesa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;

Considerando o disposto no att. 25, Inciso /I, da Lei n® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéo do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formagéo para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagdo no Didrio Oficiat do Municipio de Aracaju, como
condifio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022,

SANDRA MAGNA BE’REFENDE XAVIER CARVALHO

Diretora de Farmagéo Profissional — FUNDAT

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagdo Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT, & desenvolver acdes de cunho social que venham capacitar a
populagdo de baixa renda, fomentando a profissionalizac@o por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdo e aperfeicoamento profissional, estimulando aqueles que

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagéo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modalidades, ndo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s3o de cunho estritamente pedagdgicos ¢ desenvolvidos, caracterizadaos,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,

impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego oferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a
Administracéo a utilizagéo da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéc de servigos de ofiqi;r'\as de trabalho para capacitagao
de profissionais auténomos inseridos na economia irn‘r}rmal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observénf.:ié dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdace, economicidade e probidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundagdo Municipal de Fommagiia para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 30/2022

RATIFICO a pressnts justificaiva com fundamento na

que preconiza o artigo 25, inciso II, bem coma art. 26, da

Lei n° 8.666/83.

Aracalu/SE, 10/022022
y A

CREDROR (A): EFICAZ CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

OBJETO: TELEMARKETING

VALOR: RS 811,80

PRAZO: O curso sera realizado no periodo de 21/03/2022 a 30/03/2022

HORARIO: Dag 13 as 17 horas. O curso seré ministrado na plataforma do Google Meet.
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /i, da Lei n® B.666/93 & suas posteriores altsragdes.

" JUSTIFICATIVA

Conslderando que o fim principal da Fundagdo Municipal de Formag8a para
o Trabalhdo — FUNDAT; & desenvolver agdes de cunhc social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionaiizagio por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificacdo e aperfeigoamento profsssiohal. estimulande agueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contrataglo de oficingiras, capacitadores, instrutares e
palestrantes, por via de procedimento licitatdrio nas suas modalidades, néo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profisgionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunha estritamente pedagogicos e desenvolvides, caracterizados,
assim, de forma singular; ' ‘

Considerando gue o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
sor enfendido como a permissic de execugiio de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade; '

Considerando que o sistema de credenciamsnto atende aocs principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,

impessoalidade, probidade administrativa,

Considerando que o custe-beneficio, prego oferecido e prazo se encontram
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dentrc daqueles praticados pelo mercado, sendo ._‘bastante vantajosa para a
Administragéo a utilizaggo da sistematica do credenciameﬁto;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéo de servigos de oficinas de trabalho para capacitagéo
de profissionais auténomos inseridos na economia informa.l' Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observincia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade,
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos 6rgfos/entidades

I

igualdade, economicidade e probidade
integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitido‘pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre‘ a poséibilidade de a Fundag&o Municipal de Formag#o para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credemiémento na contratagdo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc; '

Considerando que as despesas com a prestagio desses servigos correréo
conta do org:amento»programé de 20189, da Fundagéo Municipal de Formagdo para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagdo:

Unidade Orcamenta- Atividade Elements de Fonte de Recurso
ria Despesa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando que as normas legais e procedir‘ﬁ\entos foram obedecidos;

Considerande o disposto no art. 25, Inciso /I, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciacéo do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicaggo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como

conditio sine qua non para eficécia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022,

SANDRA MAGNA D€F€E2E‘NDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissional — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT =~ Fundagdo Municipal de Formag#o para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 31/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso Il, bem como art. 26, da
Lei n°® 8.666/93.

Aracaju/SE, 09/02/22
7 Edivanéide%uzd}’aes Lima

Presidente - FUNDAT

CREDOR (A): MULTIPLA CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA
OBJETO: EXECUGCAC DO GURSO EDUCACAO EMPREENDEDORA:

INSTRUMENTO DE TRANSFORMACAO
VALOR: R$ 1.082,40

PRAZO: O CURSO OCORRERA DE 07/03/22 A 21703722 NO INSTITUTO RAHAMIM
Sendo que-a empresa Mltipla Consultoria e Treinamentos LTDA Sera responsavel por

todos os médulos do curso.
Seréo ministrados 05 médulos, totalizando a carga horaria de 40h, no Instituto

Rahamim.
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso [, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundac@o Municipal de Formagao para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agdes de cunho social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizagao por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdo e aperfeicoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem aﬁvidadés na economia formal e informal;

Considerando que a contratagdo de oficineiros, capacitadores, instrutores e

palestrantes, por via de procedimento licitatéric nas suas modalidades, néo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagdgicos e desenvolvidos, caracterizados,

assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execucdo de servigos, caracterizada pela

unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos, principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prego =férecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo’ bastante vantajosa para a

Administragéo a utilizagéo da sistematica do credenciamento:

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagio de servigos de oficinas de trabalho para capacitagao
de profissionais auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos 6rgdos/entidades
integrantes do Poder Executivo Municipal,

Cansiderando o Parecer Administrativo, emitico pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagéa.ﬁ}/rhnicipal de Formag&o para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratacéo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc; ¥

Considerando que as despesas com a prestagéo desses servigos correrdo &
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagéo Municipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificaczo:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ta - : B Despesa .. |
19201 1133300702027 3.%.90.3600 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, inciso /i, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéo do Senhor Presidente da

Fundac&o Municipal de Formag&o para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 09 de Fevereiro de 2022.

il
SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagéo Profissionsl — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJL
FUNDAT ~ Fundaggo Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 32/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza a artigo 25, inciso |, bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 00/02/22.

EdivadeldeSbuzk Paes Lima
Presidente ~ FUNDAT

|CREDOR (A): MULTIPLA CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA ]
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OBJETO: EXECU(;Ab DOS MODULOS I, IV E V DO CURSO DE EDUCACAO
ERMPREENDEDORA: INSTRUMENTO DE TRANSFORMACAO.

VALOR: RS 541,20

PRAZO: O CURSO OCORRERA DE 22/03/22 A 04/04/22. Sendo que a empresa
Muiltipla Consultoria e Treinamentos LTDA sera resbéz_nséve! pela execucdo de 3
médulos conforme descrito:

Modulo | —22/03/22 das 13h &s 17h (4H).

Modulo IV - 30/03, 31/03 das 13h as 17h (8H).

Modulo V — 01/04 e 04/04/22 das 13h as 17h (8H).

Aracaju, 09 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER GARVALHO
Diretora de Formagao Profissional — FUNDAT

Serao ministrados 03 médulos, sendo o madulo | com 04h, médulo IV com 08h @ mbdulo

V com 08h, totalizando 20h, na Associacéo Nosso Lar de Assisténcia a Infancia - ANLAL
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso il, da Lei n°® 8.666/93 e suas posteriores alteragbes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principa-I da Fundagao Municipal de Formagéo para
© Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agdes de cunho’social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizagao por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificaggo e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividad:es na economia formal e informal;

Considerando que a contratagéo de oficineiraé. capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nay.suas modalidades, néo apresenta a
melhor maneira de éscolher esses profissionais, “t.endo em vista que os trabalhos
apresentados s#o de cunho estritamente pedagogicgs e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular, ‘ ;

Considerando. gue o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servigos, caracterizada pela

unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciarhento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, preco oferecido e prazo se encontram
dentro dagueles praticados pelo mercado, sendo ‘bastante vantajesa para a
Administracdo a utilizagao da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credensiamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagéo de servicos de cficinas de trabalho para capacitacgo
de profissionais auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, .economicidade e probidade

administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos érggos/entidades
integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emitidd pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagfio Municipal de Formag&o para o
Trabalho ~ FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na coniratagdo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Consideraﬁdo que as despesas com a prestatdo desses servigos correrdo &
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagéo M.unicipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte ciassificagés‘o:‘

Unidade Orgamenta-

Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Despesa
19201 1133300702027 3.3.90.3600 ole]

Considerarido que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerahdo o disposto no art. 25, inciso I, da Lei n°® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciag@o do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicaggo no Diaric Oficial du Municipio de Aracaju, como

conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Al a

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundag&o Municipal de Formagan para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 33/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso I, bem como art. 26, da
Lei n® 8.666/93.

Aracaju/SE, 09/02/22

vy

Edivanefde Sgliza Phes Lima
Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): FLAVIA ARAGAO SANTOS DE FREITAS

OBJETO: EXECUCAQ DOS MODULOS H E Il DO GURSO DE EDUCACAO
EMPREENDEDORA: INSTRUMENTO DE TRANSFORMACAO

VALOR: R$ 541,20 }

PRAZO: O CURSO OCORRERA DE 22/03/22 A 04/04/22. Sendo que a instrutora Flavia
Aragéo Santos de Freitas serd responsavel pela execucdo de 2 modulos conforme
descrito: Modulo |1 - 23/03/22 e 24/03/22 das 13h as 17h (8h).

Madulo Il — 25/03/02, 28/03/22 e 29/03/22 das 13h as 17h (12h).

Serao ministrados 02 médulos, sendo o modulo |l com 08h e o médulo Il com 12h,

totalizando a carga horaria de 20h, na Associagdo Nosso Lar de Assisténcia & Infancia -
ANLAL

BASE LEGAL: Art. 25; Inciso /I, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragées.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim priricipal da Fundagao Municipal de Formag&o para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agdes de cunio social que venham capacitar a
populacéo de baixa renda, fomentando a profissiohalw’zag;éo por meio de oficinas, cursos
livies, de qualificagéo e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagao de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatorio nas suas modalidades, ndo apresenta a

melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados s&o de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,

assim, de forma singular,

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdo de execugdo de servigos, caracterizada pela

unilateralidade, disericionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credencizinento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razoakilidade, igualdade, publicidade,

impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando gue o custo-beneficio, prego oferecido e prazo’ se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sendo bastante vantajosa para a

Administragao a utilizagéo da sistematica do credenciamento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou: como uma
das alternativas para a prestagao de servigos de oficinas de trabalho para capacitagéo
de profissionais autdnomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos orgaos/entidades
integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emiticio pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagao Municipal de Formagéo para o

Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenclamento na contratagdo de
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profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, efc;

Considerando que as despesas com a prestacéo desses servigos correrdo a
conta do orgamento-programa: de 2019, da Fundacéo Municipal de Formacao para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagéo:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria ) i Despesa 2
19201 1133300702027 3.3.90.3600 00

Considerando que as normas legais e procedimentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, inciso /i, da Lei n® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa 4 apreciagio do Senhor Presidente da
Fundagéo Municipal de Fermagao para o Trabalho — FUNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, corno

conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 09 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formagao Profissicnal — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundag#io Municipal de Formac#o para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 34/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
que preconiza o artigo 25, inciso Il, bem como art. 26, da

Lei n® B.666/93.
L)

Aracajw/SE, 10/02/2022
ouzd\Paes Lima

el
Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): JHULLYO DYANARI DOS SANTOS :
OBJETO: OFICINA ONLINE DESENVOLVIMENTO DE VENDEDORES DE ALTA

PERFORNANCE

VALOR: R$ 200,00

PRAZO: A oficina sera realizada no dia 22/03/2022

HORARIO: Das 15 as 17 horas. A oficina sera ministrada na plataforma do Google Meet.
BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /I, da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA -

Considerando que o fim principal da Fundacédo Municipal de Formagao para
o Trabalho — FUNDAT, é desenvolver agées de cunhu social que venham capacitar a
populag#o de baixa renda, fomentando a profissionalizagac por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdo e aperfeigoamento profissional, estimulando aqueles que
desenvolvem atividades na economia formal & informal;

Considerando que a contratagdo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, ndo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados séio de cunho estritamente pedagdgicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando que o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como a permissdc de execug@o de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios
constitucionais da legalidade, economicidade, razcabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa;

Considerando que o custo-beneficio, prege. oferecido e prazo se encontram
dentro daqueles praticados pelo mercado, sencs bastante vantajosa para a

Administragao a utilizagéo da sistematica do credencismento;

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma

das alternativas para a presiagao de servigos de oficinas de trabalho para capacitagdo
de profissionais autbnomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos 6rgéosfentidades
integrantes do Poder Executivo Municipal; W

Considerando o Parecer Administrativo, emitido pela Secretaria Municipal de
Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundag#o-Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT aplicar o sistema de credenciamentc na contratagdo de
profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, como oficineiros, palestrantes,
instrutores, capacitadores, etc;

Considerando que as despesas com a prestagdo desses servigos correrao a
conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagdo Municipal de Formagéo para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificacao:

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria Dési
19201 1133300702027 3.3.80.3600 00

Considerando que as normas legais e procad'imentos foram obedecidos;
Considerando o disposto no art. 25, Inciso /l, da Lei n° 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa a apreciacao do Senhor Presidente da
Fundagdo Municipal de Formagéo para o Trabalho — F'JNDAT para, querendo, ratifica-
la, determinando sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato.

Aracaju, 10 de Fevereiro de 2022.

SANDRA MAGNA DE/REZENDE XAVIER CARVALHO
Diretora de Formacgéo Profissional — FUNDAT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU,
FUNDAT — Fundagéo Municipal de Formagéo para o Trabalho

JUSTIFICATIVA N° 47/2022

RATIFICO a presente justificativa com fundamento no
gue preconiza o artigo 25, inciso 1), bem como art. 26, da
Lei n° 8.666/93.

Aracaju/SE, 18/03/2022

e

(A5
7 Edivafieide Souzk Paes Lima
Presidente — FUNDAT

CREDOR (A): LUENA SANTOS DE REZENDE

OBJETO: CURSO BOLOS E TORTAS

VALOR: R$ 1.894,20

PRAZO: O curso sera realizada no periodo de 18/03/2022 a 28/03/2022

HORARIO: Das 13 as 17 horas. O curso sera ministrado na UQP/ MARIA EMILIA DOS
SANTOS (DONA BIBI), localizada na Av: Sargento Brasiliano N° 845 Bairro: Santos
Dument, Aracaju/Se.

BASE LEGAL: Art. 25, Inciso /I, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o fim principal da Fundagao Municipal de Formagéo para
o Trabalho — FUNDAT; & desenvolver a¢des de cunho social que venham capacitar a
populagéo de baixa renda, fomentando a profissionalizag&o por meio de oficinas, cursos
livres, de qualificagdo e aperfeicoamento profissional, estimulando agueles que

desenvolvem atividades na economia formal e informal;

Considerando que a contratagdo de oficineiros, capacitadores, instrutores e
palestrantes, por via de procedimento licitatério nas suas modalidades, néo apresenta a
melhor maneira de escolher esses profissionais, tendo em vista que os trabalhos
apresentados sé@o de cunho estritamente pedagégicos e desenvolvidos, caracterizados,
assim, de forma singular;

Considerando gue o instituto do credenciamento, segundo a doutrina, pode
ser entendido como :a permissdo -de execugdo de servigos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade;

Considerando que o sistema de credenciamento atende aos principios




32 Edigao N° 4848 DIARIO OFICIAL Aracaju(SE), 23 de Margo de 2022

constitucionais da legalidade, economicidade, razoabilidade, igualdade, publicidade,
impessoalidade, probidade administrativa; DO OBJETO: AQUISIGAO DE BRITA 1.

P VENCEDORA: NOVA DISTRIBUIDORA LTDA
Considerando gue o custo-beneficio, preco -ufgrecido e prazo se encontram

ITEM MATERIAL UND | QTDE. | V.UNIT.R$ | V. TOTAL R$
d I i - j
entro daqueles praticados . pelo mercado, sendo- bastante vantajosa para a o1 BRITA 1 o 200 113,46 34.038.00
Administracdo a utilizagdo da sistematica do credenciamzanto;
VALOR TOTAL ..ococuiisninmmnirismsmss s sesmnsssssmssass sosssseasssssmssass s sesseasssssassane oo UG 34.038,00

Considerando que o sistema de credenciamento se consagrou como uma
das alternativas para a prestagao de servicos de oficinas de trabalho para capacitacéo
de profissionais auténomos inseridos na economia informal. Assim, desde que cercado Aracaju/SE, 18 de Margo de 2022.
de todas as cautelas que garantam a observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade igualdade, economicidade e probidade ROBERTO CHAGAS DOS SANTOS
administrativa, nada impede que o mesmo seja acotado pelos érgdos/entidades Pregoeiro Cficial

integrantes do Poder Executivo Municipal;

Considerando o Parecer Administrativo, emiticio pela Secretaria Municipal de

Controle Interno sobre a possibilidade de a Fundagac Municipal de Formagéo para o

Trabalho —~ FUNDAT aplicar o sistema de credenciamento na contratagao de

profissionais para atuar nas oficinas profissionalizantes, _cdmo oficineiros, palestrantes,

instrutores, capacitadores, etc;

VERIFICAQAO DAS
ASSINATURAS

Considerando que as despesas com a prestagéio desses servicos correrdo a

conta do orgamento-programa de 2019, da Fundagéo Municipal de Formagao para o
Trabalho — FUNDAT, obedecendo a seguinte classificagéo:

Cadigo para verificago: 535E-E5CE-8C7E-C945

Unidade Orgamenta- Atividade Elemento de Fonte de Recurso
ria ; Despesa Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
19201 1133300702027 343.9 .»600 00
Considerando que as normas legais e procedirnentos foram obedecidos: +  ROBERTO CHAGAS DOS SANTOS (CPF 349.XXX.XXX-68) em 21/03/2022 12:12:02 (GMT-03:00)
» Papel: Parte

Emitido por: AC SOLUTI Multipla v6 << AC SOLUTIvE << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira vE (Assinatura ICPBrasil)

Considerancio o disposto no art. 28, Inciso /I, q:ﬂ Lei n® 8.666/93;

Submetemos a presente Justificativa & apreciagéo do Senhor Presidente da | +  ALMIR SEROA FILHO (CPF 189.XXX XXX-72] em 22/03/2022 08:20:11 (GMT-03:00)

. Papel: Parte
& ici L ra, erendo, ra ifica- Emitido por: AG SOLUTI Multipla w6 <« AG SOLUTIv6 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)
Fundagao Municipal de Formagao para o Trabalho — FUNDAT para, qu d tifica
la, determinando sua .publicagdo no Diario Oficial do’ Mumciplo de Aracaju, como
conditio sine qua non para eficacia deste ato. «  ANTONIO SERGIO FERRARI VARGAS (CPF 177.XXX.XXX-20) em 22/03/2022 16:52:19 (GMT-03:00}
Aracaju, 18 de Margo de 2022. Papel: Parte
¥ Emitido por: AG SOLUTI Multipla v5 << AG SOLUTIv5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)
mmﬂm
S fﬁ“ﬂ Prom:r

Do
SANDRA MAGNA DE RQZENDE XAVIER CARVALHO

Diretora de Formagao Profissional ~ FUNDAT
Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https:/aracaju. 1doc.com.brfverificacac/535E-ESCE-8CTE-C945
Empresa Municipal de Obras e Urbanizagao

Camara Municipal

ENPRESA HUNICIPAL DE OERAS EURBANIZACAD

HOZ\‘/IOLOGO Ja lg.resent\i Lir?itag}é?, pira que CAMARA MUNICIPAL DE
produza seus Juridicos e Legais efeitos. Lavre-se y ARACAJU/SE
o Contrato.
Extrato da Dispensa Eletrénica LICITANET

Aracaju, Margo/2022.
DISPENSA ELETRONICA N° 04/2022

PROCESSO LICITATORIO

ANTONIO SERGIO FERRARI VARGAS o -
Presidente da EMURE MEMORANDO N° 098/2022 - 1 DOC

ALMIR SEROA FILHO
Diretor Administrativo Financeiro

Informacoes do Processo

EXTRATO DA ATA Descri¢do: Contratacéo de Empresa para o Fornecimento de 14 (quatorze) Pedestais Organizador
PREGAO ELETRONICO N.2 01.005/2022 de Filas para atender as necessidades da Camara Municipal de Aracaju, de acordo com as
especificagbes contidas no Termo de Referéncia.

Aquisigao: Material Quantidade ltens: 1

Regulamento: N° 5.450/05 Modo de Disputa: Aberto / Fechado




g Aracaju(SE), 23 de Margo de 2022

DIARIO OFICIAL

Edic&o N° 4848 33

Critério de julgamento: Menor prego por ltem

Inicio da Sessao: 23/03/2022 09:00:00
Fim da Disputa: 24/03/2022 09:00:00

Funcionarios

Homologador: JOSENITO VITALE DE JESUS

Presidente CPL : DIVIANE CUNHA FREITAS
SIQUEIRA

Historico de acdes no processo
Agao: CADASTRO
09:31:44 *

Agao: PUBLICADO
09:31:44 *

Agdo: REPUBLICADO
10:03:38 *

* Data em que a agéo foi realizada.

Registro: 18/03/2022

Registro: 18/03/2022

Registro: 22/03/2022

Fundamentag¢&o: No Inciso Il, do ART. 24 da
Lei n°® 8.666/93.

Membro CPL : Camille Oliveira Caetano

Executante: DIVIANE
CUNHA FREITAS SIQUEIRA

Executante: DIVIANE
CUNHA FREITAS SIQUEIRA

Executante: DIVIANE
CUNHA FREITAS SIQUEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE

ARACAJU/SE
Extrato da Dispensa Eletrénica
DISPENSA ELETRONICA N° 05/2022

LICITANET

Cemapes o s 43

PROCESSO LICITATORIO
MEMORANDO N° 158/2022- 1DOC

Informacdes do Processo

Descricao: Aquisicdo de Medicamentos para atender ao setor médico da Camara Municipal de
Aracaju, de acordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia presente em

documento a parte, titulado de Anexo I.
Aquisicdo: Material
Regulamento: N° 5.450/05

Critério de julgamento: Menor prego por Item

Inicio da Sesséo: 24/03/2022 09:00:00
Fim da Disputa: 25/03/2022 09:00:00

Funcionarios

Homologadoer: JOSENITO VITALE DE JESUS

Presidente CPL : DIVIANE CUNHA FREITAS
SIQUEIRA

Histérico de agbes no processo
Acdo: CADASTRO
10:29:09 *

Acéo: PUBLICADO
10:29:09 *

* Data em que a agao foi realizada.

Registro: 23/03/2022

Registro: 23/03/2022

Quantidade ltens: 7
Modo de Disputa: Aberto / Fechado

Fundamentag¢ao: No Inciso Il, do ART. 24 da
Lei n® 8.666/93.

Membro CPL : Camille Oliveira Caetano

Executante: DIVIANE
CUNHA FREITAS SIQUEIRA

Executante: DIVIANE
CUNHA FREITAS SIQUEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU/SE

-
I:IE!‘TANET

PREGAO ELETRONIGO N° 001/2022
PROCESSO LICITATORIO PROCESSO N. © 099

TERMO DE HOMOLOGAGAQ

Asbs constatada & dos atos ofa) TE, HOMOLOGA nas termas do Incise V1 do Art. 13 do Decralo nf
16, o resultado do procedimenta liciletorio em epigrale, cujo objeto &: Contratagdo de solugdo de SIP Trunk voz sobre iP (Inferat Protocol) - ValF, compreendendo ¢
1s infrasstruturs SIP TRUNK pera ligecdes Himfiactas para lelefones fixos locals, ligagdes de jonga distancia nacional para flxos, bam como pem ligagles ao sistema de
J celular, locsl & longa distdnci nacional por mefo de dois entroncamentas de Voz sobre IP & protocola do sinalizag3o SIP de 15 (Quinze) insténcias simultdneas ou canai:
o nas centais teletdnicas existentes na CAmera Municipal de Arocajy. Doverdo tembém ser fomacidos dois ndmaros de teloons fixo da cidsde de Aracaju'SE
ontroncamento. afim ca presiar-so-4 8o -dfego enirante o seinfe das chaemadss enira a rede publica do telefonia @ Camara Municipe! de Aracaju

Fornecedor : ADVANTAGE TELEINFORMATICA DO BRASIL LTDA - 05.924.617/0001-17

Unitdrio Total  Unitério Econ.  Economia
fom Quant Un  Descrigio Marca  Modelo  Adjudicace  Adjudicada  Orgado Total Orgado % RS

0 MES Fomacmento de 02 {dos) enfroncamento de 15 SERVICO  SERVICO RS27.01982 2315 RS53866
nais bidrecionais SIP TRUNK com nomero
e Amcan pwa recabar 6 sfetuar
can teleftricas por meio dos PABXs
mes. A3 lgacdes pars lelsiones fixos o
macionals deverdo sar dimitacas, Deverh
comproander loda  configuiacka. instalagdo,
farnecimano das kcencas de onco SIP para as
cantrars telstérucas exstontos tabricants Digistar
a AP, nacessirns a0 seu piend
suporte Mchico (assistbncia
da 30ugdo de tolelonla do voz
de seordo tom & cesencso

RE178800  R$2145600 R$2:32668

13 2 prestagic dos servicos. lstadas nos
3.1 4 313 o Termo to Relersncia do

Subtotal Adjudicada RS 21.456,00 Subtotal Orgado: RS 23,15% RS

2791892 6.463,92

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia RS

RS 21.455,00 R§ 27.01862 23.15% Bansg

Nos termas do Parecer Juridico, HOMOLOGO o prasente carlame, para que produza saus juridicos e legais efeitos.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJUISE

UCITANET
ey

PREGAO ELETRONICO N° 001/2022
PROCESSO LICITATORIO PROCESSO N. ° 089

TERMO DE ADJUDICAGAC

Ofa) Pregosiro(a) dofa) CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU/SE comunica aos interessados e participanies do PREGAQ
ELETRONICO 001/2022 referente & Cantratagho de sougio da SIP Trunk voz sabre IP (Intermat Protocol) - VGIP, compreandendo o provimanio de infrasstrutura SIP TRUNK
1 igasses limitadas para telfones fixos locais, ligagdos do longa disténcia nacional para fixos, bam come para ligagdes a0 sisloma de taiefonia maval colular, local & longa dis!Anci
o de dais entroncamentas de Voz sobre IP 6 protacalo de sinalizagso SIP da 15 (Cuinze) instinciss simulténeas ou canals SIP. Devers ser instalado as centra
s i Camara Muniipal de Aracoju. Deverdo também ser famecidos dois nUmeros e telefone fixo da Gidade o A un para cada
20 trafego onlr2nie e eainte das chamadas enire a rede pdblica de talefonia & CAmara Municipa! de Aracaju, que ADJUDICA nos termos do Inciso 1X dc A
0 n® 10.024/2019, o objeto do certame a(s) empresa(s).

Farnecedor : ADVANTAGE TELEINFORMATICA DO BRASIL LTDA - 05.924.617/0001-17

Unitario Total Unitério Econ.
ftem Quant Un Descrigdo Marea Modelo Adjudicado Adjudicado Orgada  Total Orgade % Econ. RS
1 200 MES Fomommonio de 02 (duis) ontroncameonto do 18 SERVICO  SERVICO RS 1.788,00 RS 2148600 RS 232865 REIOIGR 15% RS 538,66
a6 Didroconis SIP TRUNK com nomaro
oo do Arscajs para receter o ofeluar ramaces
Jor Moo s FABXs omslonas. As
Sars tlefonos 08 © mbvers nacorm
sar dtadas. Daverd compraender s
fauazia, rasarse, fomecmeno des
Scengas e perc SIP pars o8 cenrala wictnicas
wxstantes f8brcants Digitas @ modelo lea X7,
Subtotal Subtotal  23,16% RS
Adjudicado: Orgado: 6.463,92
RS RS
21.456,00 27.919,92
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia R
RS 21.456,00 RS 27.919.92 23.15% €.4839

Aracaju - Sergipe, 22 de ;;n;o Sge 2022
DIVIANE CUNH’fFRElTAS St UE‘RA

PREGOEIRO(A)




